ROMANIA
JUDETUL CLUJ
COMUNA BORSA
PRIMAR

DISPOZITIA nr.110 din data de 26.04.2023

privind majorarea salariilor de baza, cu un procent stabilit potrivit prevederilor legale a
persoanelor nominalizate, care fac parte din echipa de proiect pentru proiectele finantate din
fonduri europene nerambursabile " Investitii in infastructura TIC, in comuna Borsa, judetul
Cluyj " si'" Achizitia unui microbus nepoluant(electric) utilizat in scopuri comunitare in comuna
Borsa'', in cadrul Planului national de redresare si rezilienta Componenta 10- Fondul local

Primarul comunei Borsa, judetul Cly;,

Luand in considerare nominalizirea persoanelor din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Borsa, judetul Cluj, care fac parte din echipa de implementare a proiectelor
finantate din fonduri europene nerambursabile, in cadrul Planului national de redresare si rezilienta
Componenta 10- Fondul local I.1.1.Innoirea parcului de vehicule destinate transportului public
(achizitia de vehicule nepoluante) I.1.3. Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde-puncte de
reincarcare vehicule electrice

Avénd in vedere prevederile din:

- Contractul de finantare nerambursabild nr. 144919/21.12.2022, pentru implementarea
Proiectului nr. C10-11,2-436 intitulat " Investitii in infastructura TIC, in comuna Borsa, judetul Cluj "
incheiat intre Ministerul Dezvoltarii , Lucrarilor Publice si Administratiei si Comuna Borsa, judetul
Clyj

Contractul de finantare nerambursabild nr. 135379/29.11.2022, pentru implementarea
Proiectului nr. C10-11,1-72 intitulat " Achizitia unui microbus nepoluant(electric) utilizat in scopuri
comunitare in comuna Borsa, judetul Cluyj " incheiat intre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice
si Administratiei $i Comuna Borsa, judetul Clyj

Tinand seama de prevederile din:

- Ordonantd de urgentd nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institujional si financiar pentru
gestionarea fondurilor europene alocate Roméniei prin Mecanismul de redresare $i rezilientd, precum
si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele
mdsuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar Roméniei pentru accesarea
de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd
cu modificarile si completarile ulterioare

- Hotararea Guvernului nr. 209/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional
si financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si
rezilientd, precum §i pentru modificarea si completarca Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilien{d necesar
Roméniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului
de redresare si rezilientd cu modificarile si completarile ulterioare

- art.16 alin.(1), alin. (2') si alin.(3) — alin.(7) din Legea nr.153/2017 — Legea cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

- art.4 si art.5 din Anexa H.G. nr.234/2023 aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile
pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art. 16 alin.
(1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintare a posturilor,

- art.I alin.(4) din OUG nr.168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,

- art. 155 alin.(5) lit.e) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,



In temeiul drepturilor conferite de art.196 alin.(1) litb) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile i completirile ulterioare,

DISPUNE

Art.1 Persoanele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Borsa, judetul
Cluj, care fac parte din echipa de proiect pentru proiectele finantat din fonduri europene
nerambursabile, respectiv " Investitii in infastructura TIC, in comuna Borsa, judetul Cluj " si "
Achizitia unui microbus nepoluant(electric) utilizat in scopuri comunitare in comuna Borsa", judetul
Clyj " dupéd cum urmeaza:

1.Chereches Maria Camelia — secretar general Comuna Borsa

2.Bodocan Anca Petruta — administrator camine culturale

3. Boros Vasile- inspector taxe si impozite

4.Borz Felician Remus-inspector Situatii de Urgenta
beneficiaza de majorarea salariilor de baza, cu un procent stabilit potrivit prevederilor legale, pe baza
pontajului lunar aprobat, in functie de timpul efectiv lucrat lunar pentru activitatile proiectului si
prevazute corespunzator in fisa postului.

Art.3 Echipa de implementare a proiectului prevazutd la art.1 isi desfisoard activitate sul
coordonarea primarului, respectiv a viceprimarului comunei.

Art4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul
financiar contabil

Art.5 Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului judetului Cluj, compartimentului
financiar contabil si persoanelor nominalizate potrivit art.1.
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