ROMANIA
JUDETUL CLUJ
COMUNA BORSA
PRIMAR
NR.31/30.01.2023

DISPOZITIA
privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza a doamnei
Bodocan Adriana incepand cu 01 ianuarie 2023

Primarul comunei Borsa, judetul Cluj

In conformitate cu:

- prevederile Legii-cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

- Hotararea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata.

- 0.U.G. NR.168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

- Legii nr.53/2003, republicati, cu modificarile si completrile ulterioare

- Hotararea Consiliului local Borsa nr. 9 din 30.01.2023 privind stabilirea salariului
pentru functionarii publici, personalul contractual si asistentii personali incepand cu

01.01.2023
Avand in vedere prevederile art. 155 alin. 4 lit.a), si alin. 5 lit. e din O.U.G. nr. 57/2019

privind Codul Administrativ,
In temeiul prevederilor art. 196, alin.1, lit.b), si art. 198, alin. 1 din O.U.G. nr. 57/2019

privind Codul Administrativ,

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu data de 01.01.2023, cuantumul brut al salariului de baza se majoreaza cu
10 % fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2022, respectiv 5408 lei,si se stabileste
cuantumul brut al salariului de baza pentru doamna BODOCAN ADRIANA, personal
contractual, avand functia de executie- BIBLIOTECAR , treapta profesionali IA, gradatia 5,in
cuantum de 6240 lei, compus din:

a) Salariul de baza : 5893 lei la care se adaugi 347 lei indemnizatie de hrand/ pe luni.
Art. 2 Prezenta dispozitie are caracter individual
Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza
compartimentul financiar-contabil si resurse umane.
Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului Judetul Clyj si d-nei Bodocan

Adriana.

Contrasemneaza pentru legalitate
PRIMAR 4 SECRETAR GENERAL
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