ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA CUCERDEA

CUCERDEA, nr. 329, jud. MURES, 547190, tel./fax: 0265-457198, tel. 0265-457144, e-mail: cucerdea@cimures.ro , web: wWww.e-comune.ro/primaria-cucerdea-ms

HOTARAREA NR. 78
privind modificarea organigramei, a statului de functii si 2 Regulamentului de organizare si functionare al
aparatului de specialitate al primarului comunei Cucerdea

Consiliul Local al comunei Cucerdea., Judetul Mures, intrunit in sedinta ordinara din data de 21 decembrie
2023,

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 6.506 din 06.11.2023 al proiectului de hotdrdre prin care se propune modificarea
organigramei, a statului de functii si a Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Primariei comunei Cucerdea si Raportul de specialitate intocmit de persoana cu atributii de resurse umane din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului comunei Cucerdea inregistrat sub nr. 6.508 din 06.11.2023,

- adresa Institutiei Prefectului-Judetul Mures nr. 14.223/1X/01.11.2023, inregistratd la Primaria comunei
Cucerdea sub nr. 6.501/06.11.2023 prin care se comunicd numarul maxim de posturi ca urmare a aplicarii
prevederilor art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal - bugetare pentru asigurarea
sustenabilitdfii financiare a Romaniei pe termen lung,

- Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate nr. 1, 2 si 3 inregistrate sub nr, 223, 231 i
238/21.12.2023.

- HCL nr. 30/2020 privind aprobarea organigramei si a statul de functii pentru aparatul de specialitate al
primarului si serviciului public fira personalitate juridica Cucerdea, cu modificarile si completarile ulteriare,

In conformitate cu prevederile art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, ale Legii nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publica, republicata,

In temeiul prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative. republicata si actualizata, art. 129 alin. (2) lit. ,a”, alin. (3) lit. ,.c”, art. 139, art. 158. art. 196, art. 200, din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1. Se aproba efectuarea urmatoarelor modificari in organigrama si statul de functii al aparatului de

specialitate al primarului comunei Cucerdea, astfel:

A. Se infiinteazd Compartimentul Cabinet Primar, cu un post contractual de executie de consilier
personal. ocupat, care va fi in subordinea primarului comunei Cucerdea;

B. Se desfiinteazd Compartimentul audit public intern si se desfiinteaza postul vacant aferent functiei
publice de executie de auditor, grad profesional principal,

C. In cadrul structurii Serviciul public de intretinere Drumuri si Deszdpezire se desfiinteaza postul
vacant aferent functiei contractuale de executie de muncitor calificat, treapta [V,

Art. 2. Se aproba noua organigrama si noul stat de functii statul de functii al aparatului de specialitate al
primarului comunei Cucerdea, conform anexei nr. | s1 2 care fac parte integranta din prezenta hotérare.

Art. 3. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al primarului comunei
Cucerdea conform anexei nr. 3 care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 4. De la data intrérii in vigoare a prezentei hotarari orice dispozitii contrare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 5. Primarul Comunei Cucerdea prin persoana cu atributii de resurse umane din subordinea sa va asigura
ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari cu respectarea dispozitiilor din actele normative in materie.

Art.6. Prezenta hotarare se comunica Primarului Comunei Cucerdea, Institutiei Prefectului- Judetul Mures,
persoanei cu atributii de resurse umane, si se aduce la cunostin{d publicd prin publicarea acesteia pe pagina de
internet: wWww.e-comune.ro/primaria-cucerdea-ms.ro.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Stingaciu Liliana-Magdalena Secretar general
o Sabdu Carmen-Georgeta
Eadel 4 /' —
e . kk
Nr. 78/2023 A e

Prezenti la sedintd: 9 consilieri
Adoptata in sedinta ordinara din data de 21 decembrie 2023
Cu un numar de 9 voturi ,,pentru™, din numarul total de 9 consilieri in functie
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Anexa nr. 3la HCL NR. -2 /2023

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE AL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI CUCERDEA,
JUDETUL MURES

PARTEA 1
DISPOZITII GENERALE

1.1. Baza legali de organizare si functionare.

Art. 1 Primarul si Viceprimarul, impreund cu aparatul de specialitate al Primarului constituie 0
structura functionala cu activitate permanentd, denumitd Priméaria comunei Cucerdea, care duce la
indeplinire hotérarile Consiliului Local si dispozifiile Primarului comunei Cucerdea, solutionand
problemele curente ale colectivitatii locale.

Art. 2 Aparatul de specialitate al primarului comunei Cucerdea este organizat si functioneaza
potrivit prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ si in conformitate cu hotérarile
Consiliului Local al comunei Cucerdea privind aprobarea organigramei, a numarului de posturi si a
statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului si serviciilor publice.

Art. 3 Primarul este seful administratiei publice locale si al aparatului de specialitate, pe care il
conduce i 1l coordoneaza.

Art. 4 Primarul reprezinta autoritatea executivi in realizarea autonomiei locale.

Art. § Primarul rispunde de buna funcfionare a administratiei publice a comunei Cucerdea, in
conditiile legii,

Art. 6 Primarul reprezinta comuna Cucerdea in relaiile cu alte autoritai publice, cu persoanele
fizice sau juridice romane sau strdine, precum si in justitie.

Art. 7 In relatiile dintre Consiliul Local Cucerdea, ca autoritate deliberativa si Primarul, ca
autoritate executivd nu existi raporturi de subordonare; in relatiile dintre acestea exista raporturi de
colaborare.

Art. 8 Raporturile de serviciu ale functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate
sunt reglementate de OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ iar raporturile de munca ale
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului sunt reglementate de Legea
nr.53/2003 Codul muncii cu modificarile si completdarile ulterioare.

Art.9 Normele de conduita profesionala ale functionarilor publici precum si ale personalului
contractual sunt reglementate de OUG nr57/2019 privind Codul Administrativ si sunt obligatorii
pentru funcfionarii publici, precum $i pentru persoanele care ocupd temporar o functie publici sau
contractual bugetara in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Cucerdea.

Art. 10 Principiile generale care guverneazd conduita profesionald a functionarilor publici si

personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comune; Cucerdea sunt
urmdtoarele:

a) suprematia Constitutiei si a legii, principiu conform ciruia persoanele care ocupi
diferite categorii de functii au indatorirea de a respecta Constitutia si legile tarii;
b) prioritatea interesului public, principiu conform caruia persoanele care ocupd diferite

categorii de functii au Indatorirea de a considera interesul public mai presus decat interesul personal, in
exercitarea functiei publice;

c) asigurarea egalitatii de tratament a cetafenilor in fafa autoritatilor si institutiilor
publice, principiu conform ciruia persoanele care ocupa diferite categorii de functii au indatorirea de a
aplica acelasi regim juridic in situalii identice sau similare;

d) profesionalismul, principiu conform caruia persoanele care ocupa diferite categorii de
functii au obligatia de a indeplini atributiile de serviciu cu responsabilitate, competents, eficients,
corectitudine §i constiinciozitate;




e) impartialitatea si independenta, principiu conform caruia persoanele care ocupa diferite
categorii de functii sunt obligate si aiba o atitudine obiectiva, neutrd fatd de orice interes politic,
economic, religios sau de altd naturd, in exercitarea functiei publice;

f) Integritatea morald, principiu conform caruia persoanele care ocupd diferite categorii de
functii le este interzis sa solicite sau si accepte, direct ori indirect, pentru e sau pentru altii, vreun
avantaj ori beneficiu in considerarea functiei publice pe care o detin sau si abuzeze in vreun fel de
aceasta functie;

g) libertatea gandirii si a exprimarii, principiu conform ciruia persoanele care ocupi
diferite categorii de functii pot sé-si exprime si si-si fundamenteze opiniile, cu respectarea ordinii de
drept si a bunelor moravuri;

h) cinstea si corectitudinea, principiu conform caruia in exercitarea diferitelor categorii de
functii ocupantii acestora trebuie sa fie de buni - credingd;

1) deschiderea si transparenia, principiu conform caruia activitafile desfasurate in
exercitarea diferitelor categorii de functii sunt publice si pot fi supuse monitorizarii cetatenilor;

j) responsabilitatea si rdspunderea, principiu potrivit caruia persoanele care ocupi diferite
categorii de functii rdspund in conformitate cu prevederile legale atunci cand atributiile de serviciu nu
au fost indeplinite corespunzitor.

Art. 11 (1) Functionarii publici au obligafia de a asigura un serviciu public de calitate in
beneficiul cetajenilor, prin participarea activa la luarea deciziilor si la transpunerea lor in practica, in
scopul realizarii competentelor institugiei publice.

(2) In exercitarea functiei publice, functionarii publici au obligatia de a avea un
comportament profesionist, precum si de a asigura, in conditiile legii, transparenta administrativa,
pentru a céstiga si a mentine increderea publicului in integritatea, impartialitatea si eficacitatea
autoritatilor si institutiilor publice.

Art. 12 (1) Funcfionarii publici au obligatia de a apdra in mod loial prestigiul institutiei
publice in care isi desfasoara activitatea, precum si de a se abtine de la orice act ori fapt care poate
produce prejudicii imaginii sau intereselor legale ale acesteia.

(2) Funcfionarilor publici le este interzis:

a) sé exprime in public aprecieri neconforme cu realitatea in legdturd cu activitatea din cadrul
institugiel, cu politicile si strategiile acesteia ori cu proiectele de acte cu caracter normativ sau
individual;

b) s& faca aprecieri neautorizate in legaturd cu litigiile aflate in curs de solufionare si in care
comuna Cucerdea are calitatea de parte sau sd furnizeze in mod neautorizat informatii in legatura cu
aceste litigii;

¢) s& dezvaluie si sa foloseasca informatii care nu au caracter secret, In alte conditii decét cele
prevézute de lege;

d) sa acorde asistenta si consultan{a persoanelor fizice sau juridice in vederea promovarii de
actiuni juridice ori de altd natura impotriva statului sau a comunei Cucerdea.

(3) Prevederile alin. (2) se aplicd si dupa incetarea raportului de serviciu, pentru o perioadd de
2 ani, dacd dispoziile din legi speciale nu prevad alte termene.

Art. 13 (1) In indeplinirea atributiilor de serviciu, functionarii publici au obligatia de a
respecta demnitatea functiei publice detfinute, coreland libertatea dialogului cu promovarea intereselor
institutiei.

(2) In activitatea lor, functionarii publici au obligatia de a respecta libertatea opiniilor si de a
nu se lasa influentati de considerente personale sau de popularitate, In exprimarea opiniilor,
funcfionarii publici trebuie si aibi o atitudine conciliants si si evite generarea conflictelor datorate
schimbului de pareri.

Art. 14 In exercitarea functiei publice, functionarilor publici le este interzis:

a) sd participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice, a organizatiilor
cdrora le este aplicabil acelasi regim juridic ca si partidelor politice, a fundatiilor sau
asoclafiilor care functioneaza pe langa partidele politice, precum si pentru activitatea
candidatilor independenti;

b) sa furnizeze sprijin logistic candidatilor la funciii de demnitate publicd;
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¢) s afiseze, in cadrul Primiriei comunei Cucerdea, insemne ori obiecte inscriptionate cu
sigla sau denumirea partidelor politice, a organizatiilor cirora le este aplicabil acelasi regim
juridic ca si partidelor politice, a fundatiilor sau asociatiilor care functioneazi pe lénga
partidele politice, ale candidatilor acestora precum si ale candidatilor independenti;

d) sa se serveascd de actele pe care le indeplinesc in exercitarea atribuiilor de serviciu pentru

a-si exprima sau manifesta convingerilor politice;

e) sa participe la reununi publice cu caracter politic pe durata timpului de lucru.

Art. 15 Functionarii publici nu trebuie s solicite ori si accepte cadouri, servicii, favoruri,
invitaii sau orice alt avantaj, care le sunt destinate personal, familiei, parintilor, prietenilor ori
persoanelor cu care au avut relafii de afaceri sau de natura politica, care le pot influenta impartialitatea
in exercitarea functiilor publice detinute ori pot constituj o recompensa in raport cu aceste funciii.

1.2. Structura organizatorici $i principalele tipuri de relatii functionale in cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Cucerdea,

Art. 16 Structura organizatorica a aparatului de specialitate al primarului comunei Cucerdea
cste in conformitate cu Hotararea Consiliului Local Cucerdea privind aprobarea organigramei, a
numarului de posturi si a statului de functii.

Art. 17 (1) In relatiile cu personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primaruluj comunei
Cucerdea, precum si cu persoanele fizice sau juridice, functionarii publici sunt obligafi sa aiba un
comportament bazat pe respect, buna-credins, corectitudine si amabilitate,

(2) Functionarii publici au obligatia de a nu aduce atingere onoarei, reputafiei si demnitatii
persoanclor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comune; Cucerdea, precum si
persoanelor cu care intra in contact in exercitarea functiei publice, prin:

a) intrebuintarea unor expresii jignitoare;

b) dezvaluirea unor aspecte ale vietii private;

¢) formularea unor sesiziri sau plangeri calomnioase.

Art. 18 Principale tipuri de relafii funcfionale si modul de stabilire al acestora se prezints
astfel:

A. Relatii de autoritate ierarhice:

a) subordonarea Secretarului general si a Viceprimarului fatd de Primar;

b) subordonarea compartimentelor independente fajd de Primar si dupa caz, fata de Viceprimar
sau fad de Secretarul general al comunei Cucerdea, in limita competentelor stabilite de legislatia in
vigoare, a dispozitiilor Primaruluj si a structurii organizatorice;

¢) subordonarea personalului de executie fata de seful de compartiment, dupa caz.

B. Relatii de autoritate functionale:

Se stabilesc intre compartimentele din structura organizatoricd a aparatului de specialitate al
primarului comunei Cucerdea cu serviciile publice si institutiile publice din subordinea Consiliului
Local, in conformitate cu objecty] de activitate, atributiile specifice fiecdrui compartiment sau
competeniele acordate prin dispozitia Primarului si In limitele prevederilor legale;

C. Relatii de cooperare;

a) Se stabilesc intre compartimentele din structura organizatoricd a aparatului de specialitate al
primarului comunei Cucerdea say Intre acestea si compartimentele corespondente din cadrul unitatilor
subordonate Consiliului Local Cucerdea.

b) Se stabilesc intre compartimentele din structura organizatorica a aparatului de specialitate al
primarului comunei Cucerdea $i compartimente similare din celelalte structuri ale administratiei
centrale sau locale, O.N.G.- uri etc. din fard sau din strainitate. Aceste relatii de cooperare se stabilesc
numai in limitele atributiilor compartimentului sau a competentelor acordate prin dispozitia Primarului
sau hotararea Consiliului Local Cucerdea.

D. Relatii de reprezentare

In limitele legislatiei n vigoare si a mandatului acordat de Primar, Viceprimarul, Secretaru]
general, sau personalul compartimentelor din structura organizatoricd, comuna Cucerdea poate fi
reprezentatd in relatiile cu celelalte structuri ale administratiei centrale say locale, organisme, O.N.G.-
uri, ete., din tard sau strdinatate;
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Functionarii publici care reprezintd autoritatea sau institutia publica in cadrul unor organizatii
internationale, institufii de invatamant, conferinte, seminarii §i alte activitati cu caracter international
au obligafia sa promoveze o imagine favorabild comunei Cucerdea.

E. Relatii de inspectie si control

Se stabilesc Intre compartimentele specializate in inspectie si control, compartimentele sau
personalul mandatat prin dispozitia Primarului si unitafile subordonate Consiliului Local sau care

desfdsoara activitati supuse inspectiei si controlului, conform competentelor stabilite prin legi si alte
acte normative in vigoare.

PARTEA II
STRUCTURA ORGANIZATORICA A COMPARTIMENTELOR
DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMAURLUI COMUNEI
CUCERDEA

2.1 Atributii specifice

Art. 19 Structura organizatorica a aparatului de specialitate al primarului comunej Cucerdea
cuprinde compartimente care functioneaza in conformitate cu atributiile specifice domeniului de
activitate,

Art. 20 Primarul conduce si coordoneazi activitatea aparatului de specialitate.

In cadrul numarului total de posturi aprobate prin hotararea Consiliului Local, pentru buna
functionare a instituiei, Primarul propune spre aprobare numarul de posturi pentru compartimentele
din structura organizatoric, transformarea posturilor vacante prevdzute in statul de functii, conform
legislatiei in vigoare, modificarea raporturilor de serviciu prin delegare, detasare sau mutarea in cadrul
altui compartiment al aparatului de specialitate al primarului, precum si constituirea de compartimente
de lucru, In functie de necesitati.

Art. 21 Atributiile Primarului sunt cele prevazute de OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ.

Art. 22 Viceprimarul exerciti atributiile ce-i sunt delegate de catre Primar prin dispozitie.

2.2 Structura aparatului de specialitate al primarului.
Art. 23 Aparatul de specialitate al primarului este organizat, potrivit organigramei aprobata
prin Hotararea Consiliului Local Cucerdea, pe urmatoarele structuri:

SECRETAR GENERAL AL UAT CUCERDEA

CABINET PRIMAR

COMPARTIMENTUL FINANCIAR CONTABIL, IMPOZITE SI TAXE LOCALE
COMPARTIMENTUIL, FOND  FUNCIAR, CADASTRU, URBANISM SI
AMENAJAREA TERITORIULUI

3. COMPARTIMENT CULTURA SI ADMINISTRATIV

6. COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA SI MEDICALA

7. SERVICIUL PUBLIC DE INTRETINERE DRUMURI SI DESZAPEZIRE

8. SERVICIU VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

-&-QJN:—A

Art. 24 Structura organizatorica (organigramid si numarul de posturi ale aparatului de
specialitate al primarului) este in conformitate cu OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, aparatul
de specialitate al primarului este structurat pe compartimente funcfionale, in conditiile legii.
Compartimentele sunt incadrate cu functionari publici si personal contractual.

Art. 25 Functionarii publici se bucura de stabilitate in functie, in condifiile legii si se supun
prevederilor OUG nr., 37/2019 privind Codul Adminisirativ,

Art. 26 Personalul contractual. Raporturile de munci ale acestui personal sunt reglementate de
prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, in
mésura in care acestea nu sunt reglementate de legi speciale,




PARTEA 111
PRINCIPALELE ATRIBUTI ALE COMPARTIMENTELOR
FUNCTIONALE DIN STRUCTURA APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI

3.1 SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI CUCERDEA

Art.27 Secretarul general al comunej Cucerdea Indeplineste, in conditiile legii, atributiile
prevazute de OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ precum si alte atributii previzute de lege,
delegate de citre Consiliul Local sau de catre Primarul comunei Cucerdea,

Secretarul General al comunei Cucerdea indeplineste urmatoarele atributii:

a) avizeaza proiectele de hotarari sl contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului,
hotararile consiliului local;

b) participa la sedintele consiliului local;

¢) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliu] local si primar,
precum si Intre acestia si prefect;

d) coordoneaza organizarea arhivei s evidenfa statistica a hotararilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului;

e) asigurd transparenfa si comunicarea citre autoritatile, institutiile publice §i persoanele
Interesate a actelor prevazute la lit, a);

0) asigurd procedurile de convocare a consiliului local, si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliuluj local, si redactarea
hotarérilor consiliului local;

g) asigurd pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local, si comisiilor de specialitate
ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundaiii, aprobatd cu modificar] si completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificérile si
completdrile ulterioare, actul constitutiy si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitara din care
face parte unitatea administrativ-teritoriala in cadrul careia functioneaza;

1) poate propune primarului, inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de 7 a sedintelor
ordinare ale consiliului local;

j) efectueaza apelul nominal $1 tine evidenta participarii la sedintele consiliulyj local, a
consilierilor locali;

k) numara voturile si consemneazs rezultatul votarii, pe care il prezintd presedintelui de
sedintd, sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

) informeaza presedintele de sedin{d, sau, dupi caz, nlocuitorul de drept al acestuia, cu privire
la cvorumul si la majoritatea necesare pentry adoptarea fiecdrei hotirari a consiliulyj local;

m) asigurd Intocmirea dosarelor de sedinfd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

n) urmdreste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local, s3 nu ia parte
consilierii locali care se incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2); informeaza presedintele de sedinta,
sau, dupd caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si face cunoscute
sancfiunile prevazute de lege n asemenea cazuri;

0) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitétii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;

p) alte atribugii prevazute de lege sau Insarcinari date prin acte administrative de consiliul local
de primar, dupa caz.

Q) comunicd sesizarea pentru deschiderea procedurii succesorale camerel notarilor publici,
precum si oficiului de cadastry s1 publicitate imobiliar, in a cirej circumscripiie teritoriala defunctu] a
avut ultimul domiciliu,

s

3.2 CABINET PRIMAR
Art. 28 Principalele atributii ale personalului sunt urmatoarele:
1. Urmareste rezolvarea problemelor ridicate de cetateni in audienge.
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Asigura consilierea primarului pe probleme specifice de asistentd socialz.

3 Sprijina Compartimentele de resort in rezolvarea problemelor sesizate de catrecetdteni.

4, Respecta regulile de protectia muncii st PSL, in timpul serviciului.

5 Asigurd consilierea primarului pe probleme specifice de management economic sisocial

6. Raspunde de calitatea lucrarilor si sarcinilor ce |e are de rezolvat.

7. Pastreaza confidentialitatea asupra informatiilor si documentelor de care ig cunostinta
in exercitarea atributiilor de serviciu, potrivit legislatiei in vigoare.

8. Sprijind primarul comune; in organizarea si desfisurarea alegerilor generale, locale si
prezidentiale.

9. Sprijind compartimentele din aparatul de specialitate al primarului in rezolvarea
problemelor specifice,

10. Réaspunde de cunoasterea si aplicarea legislatiei specifice postulul,

I Aduce la indeplinire orice alte sarcini statributil primite de la primar, conform legii.

3.3 COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL, IMPOZITE SI TAXE LOCALE

Art.29. Este un compartiment functional din cadrul structurii organizatorice a Primiriei comunei
Cucerdea, care fsi desfdsoard activitatea in directa subordonare a primarului comune; Cucerdea.

Art.30. Principalele atributii/responsabilitafi specifice:

A. Contabilitate si impozite si taxe locale:

I.Réaspunde de desfasurarea in mod eficient a activitatii financiar-contabile a UAT Cucerdea in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare

2.0rganizeaza si coordoneazi contabilitatea operatiilor de capital, contabilitatea imobilizarilor,
contabilitatea stocurilor, contabilitatea tertilor, contabilitatea cheltuielilor, veniturilor si rezultatelor
financiare, contabilitatea angajamentelor si altor elemente patrimoniale, contabilitatea de gestiune in
conformitate cu legislatia in vigoare,

3.Organizeaza si coordoneaza controly financiar-preventiv, stabilind operatiunile i documentele
ce e supun controlului finaciar preventiv,

4.Organizeaza controlul asupra operatiilor patrimoniale,

5.Asigurd si raspunde Indeplinirea la termen a obligatiilor Primariei Comunei Cucerdea fafa de
bugetul statului si terti in conformitate cu dispozitiile legale tn vigoare,

6.Supravegheazi reconcilierea si inchiderea conturilor,

7.Asigurd si raspunde de elaborarea balantei de verificare la termenele stabilite de legislatia in
vigoare,

8 Efectueaza analiza financiar contabila pe baza de bilant, pe care o prezinti in consiliul local al
comunei,

9.Avizeaza lucrari pe probleme de contabilitate a stocurilor, de urmarire, evidentd, decontari,
cheltuieli-venituri, bilant, analize de sistem, tehnica de calcul,

IO.Tntocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pentru activitatea proprie a primariei si
bugetul centralizat de venituri $i cheltuieli a comunei,

I'.Tine evidenta executiel bugetului comunal, a bugetului fondurilor speciale si a mijloacelor
extrabugetare,

12.Raspunde de completarea si depunerea formularelor din sfera raportarii situatiilor
financiareale institutiilor publice, conform O.M.F.P. nr.1026/2017 (forexebug),

13.Efectueaza retragerea de credite bugetare dintr-un capitol in altul si face propuneri pentru
virdri de credite si solicitarea unor alocatii suplimentare de credite pentru efectuarea unoractivitai
nol, care apar pe parcursul trimestrului,

14. Repartizeazi pe trimestre creditele bugetare pe capitole si subcapitole,

Is.Urmdéreste si verifica ca toate cheltuielile si se faca in baza unui referat de necesitate,
intocmit de angajatul solicitant, cu viza de control financiar preventiy,

16. Tntocmeste ordinele de platd pentru toate facturile institutiet,

I7.Urmdreste din punct de vedere financiar contabil, contractele incheiate,

18.Intocmeste balantele contabile pe bugetul local, autofinantare, proiecte phare,

19.Evidentiaza lunar si intocmeste contabilitatea veniturilor care stau la baza intocmirii blantei de
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venituri s cheltuieli, iar trimestrial a bilantului contabil,
20. Vizeaza, din punct de vedere contabil, toate contractele incheiate de UAT Cucerdea,
21.Are obligatia de a pastra secretul de serviciu, confidentialitatea in legatutra cu faptele,
22.Tine evidenta inventarului domeniulyi public si privat,

23 Inregistreazs toate obiectele de inventar si mijloace fixe care intrd in patrimoniul unitatii,
24.Urmareste si studiaza actele normative conform activitatilor pe care le desfasoara stabilite pin fisa
postului,

25.fntocme$te actele aditionale si le actualizeazi cu majorérile salariale conform legislatiei in
vigoare,

26.Tndep1ineste atributil privind angajarea, ordonantarea si plata cheltuielilor (ALOP) la
nivelul aparatului propriu,

27 Verifica documentele justificative din care rezultd existenta obligatiei de plata si realitatea
serviciului efectuat, acorda semnatura si mentiunea ,, Certificat in privinta realitatii regularitatii si
legalitatii” pe documentele Justificative,

28. Competenta persoanei desemnate se refera la proiecte de operafiuni ce vizeazi:

a) vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului sau
al unitatilor administrativ-teritoriale;

b) concesionarea sau nchirierea de bunuri din domeniul public al statului sau al unitétilor
administrativ—teritoriale;

¢) alte tipuri de operatiuni, stabilite prin ordin al ministruluj finantelor publice,

a) angajamente legale si credite bugetare sau credite de angajament, dupi caz;

b) deschiderea si repartizarea de credite bugetare;

¢) modificarea repartizarii pe trimestre si pe subdiviziuni ale clasificatiei bugetare a creditelor
aprobate, inclusiv prin virari de credite;

d) ordonantarea cheltuielilor;

€ ) constituirea resurselor proprii ale bugetului Unijunii Europene, reprezentind contributia
viitoare a Romaniei la acest organism;

1) alte tipuri de operafiuni, stabilite prin ordin al ministrului finantelor publice.

a) efectuarea de incasari in numerar;

b) constituirea veniturilor publice, In privinta autoriziri si a stabilirii titlurilor de Incasare;

¢) reducerea, esalonarea sau anularea titlurilor de incasare;

d) recuperarea sumelor avansate si care ulterior au devenit necuvenite;

e) alte tipuri de operatiuni, stabilite prin ordin al ministrului finantelor publice.

29.Certificarea realitatii, regularitatii si legalitatii operatiunilor se va face cu respectarea
prevederilor din Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare s prevederile Ordinului nr, 92372014 pentru
aprobarea Normelor metodologice generale referitoare |a exercitarea controlului financiar preventiv si
a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfdsoara activitatea de control
financiar preventiv prin semnarca si aplicarea sigiliului care va cuprinde informatiile: Comuna
Cucerdea, mentiunea ,,Certific realitatea, regularitatea i legalitatea operatiunilor” Insotite de nume,
prenume si semnatura,

30.Raspunde de consemnarea corects si la timp, in scris, in momentul efectudrii ei, in documente
Justificative a oricarei operafii care afecteaza patrimoniul si de inregistrarea cronologicd si sistematica
in evidenta contabila a documentelor justificative in conformitate cuprevederile legale in vigoare,

31.Réaspunde de efectuarea inventarierii generale a patrimoniului la inceputul activitatii, cel putin o
data pe an, pe parcursul functiondrii sale, in orice situatii prevazute de lege si de cate ori ordonatorul
principal de credite o cere,

32.Organizeaza si participa la intoemirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiap- contabil,
la operatiunile de inventariere a patrimoniului, urmand modul de valorificare a rezultatelor
inventarierii,

33.Réaspunde de evidenta formularelor cy regim special, a registrului de evidenta a datoriei publice
locale si a registrului de evidentd a garantiilor locale a comunei,
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34. Raspunde de respectarea disciplinei de casa, a regulamentului operational de casi si a
celorlalte dispozitii privind operatiunile cu numerar, efectudnd personal sau prin altd persoani
imputernicitd, cel putin Iunar st inopinant controly] casieriei, atdt sub aspectul existentei faptice a
valorilor banesti, cét si sub aspectul securitafii acestora si Intocmeste un proces-verbal de constatare,

35.Raspunde de implementarea procedurilor de contabilitate ¢y ajutorul  programulu
informational,

36. Participd la sustinerea si discutarea lucririlor elaborate in cadrul serviciului,

37.Raspunde de indeplinirea oricaror altor sarcini previzute de Legea 82/1991, de regulamentul de
aplicare a acesteia, precum si de celelalte reglementari in vigoare, pe linie economica $i financiar-
contabila,

38.Primeste centralizatoarcle borderourilor desfasuratoare de incasari din impozite, taxe si alte
venituri cuvenite bugetului comunal de |g organcle fiscale dupd ce au fost verificate de catreaparatul
de rol, pe care le Inregistreaza in registrul de partizi-venituri al comunei,

39.Confrunta zilnic carnety] chitantier cu borderourile desfasurdtoare ale incasarilor Intocmit de
referentul de la compartimentul impozite si taxe locale,

40.Tndepline$te atributii privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor (ALOP)
la nivelul aparatuluj propriu al Consiliului Local Cucerdea,

41.anegistreaze‘1 cheltuielile si veniturile in evidenta contabila in partida dubla pe capitole si
articole bugetare,

42. Participa ca membru la toate comisiile de negociere, licitatie, receptie lucrari, ori de cate ori
conducitorul institutiei o va stabil prin dispozitie,

43.Are obligatia de a pastra secretul de serviciu, confidentialitatea in legatutra cu faptele,
informatiile sau documentele de care iau cunostintd in exercitarea functiei publice, in conditiilelegii, cu
exceptia informatiilor de interes public,

44. Participa la sustinerea si discutarea lucrarilor elaborate in cadrul serviciului,

45. Aplica indexarile, majordrile si orice modificari privind salarizarea personalului, conform
legislatiei in vigoare,

46, fntocmeste lunar statele de plats pentru salariatii/functionari publici/alesi locali,

47.La starsitul anuluj Intocmeste impreun cu sefii de compartimente graficul privind programarea
concediilor de odihna,

48.Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul institutiei in vederea rezolvarii diverselor
solicitari care apar,

49.Elibereaza adeverinte de vechime persoanelor care auy desfasurat activitate in fostul C.A.P.
Cucerdea,

50.Este desemnati si acorde asistenta privind completarea si/sau  depunerea, precum i
transmiterea declaratiei unice privind impozitu] pe venit si contributiilor sociale datorate de persoanele
fizice conform prevederilor OMFP. nr 1938/28.04.2018, n colaborare cu organul fiscal central
Agentia Nationala de Administrare Fiscala,

51. Respectd normele de conduitd profesionali $1 civica si Indeplineste orice atributii dispuse de
primar, conform prevederilor legale,

52. Tndeplineste orice alte atributij dispuse de conducerea Primariei comunej Cucerdea s;j
colaboreaza cu toate compartimentele din cadry] institutiei, cu respectarea prevederilor legale,

53. fntocme@te raporturile lunare, trimestriale si anuale privind executia bugetars, conturile cu
debite, incasari trimestriale si anuale privind execufia impozitelor, taxelor cu debite si farad debite,
precum si situatiile operative lunare privind tncasarile realizate,

54, fntocmeste instiintarile de platd pentru sumele primite spre debitare, amenzi. Imputatii,
despagubiri, cheltujel; penale, in situatiile in care Instiintarile nu au fost trimise debitorilor deorganele
care au stabilit debitele,

>5. Trimite instiintarile de platd si procesele verbale de impunere dupi ce au fost efectuate operatiuni
de debitare “Registrele rol unic”’ si in registrele de evidenta a veniturilor,

56.Pentru impozitele si taxele locale, dovezile de predare-primire semnate de contribuabili, sunt
remise organelor de constatare siimpunere judeene, pentru a fi anexate la dosarele fiscale,

57.Tine evidenta debitorilor cdrora li s-au tntocmit si aprobat de insolvabilitate, verifica periodic
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starea de insolvabilitate a acestora,

58.Intocmeste situatiile (listele) anuale privind situafia sumelor restante si a sumelor platite in plus de
sursa de venituri,

59.Introduce si opereaza pe calculator impozitele si taxele locale,

60.0rganizeaza , indruma si controleazi activitatea de constatare §i stabilire a impozitelor s1 taxelor
de la persoanele fizice si juridice din cormuna Cucerdea,

61 Verificd modul in care agentii economici au calculat si determinat impozitele si taxele locale
datorate bugetului local,

62.Urmareste ntocmirea s depunerea in termenele ceryte de lege a declaratiilor de impunere
de catre contribuabilij persoane fizice si juridice,

63.fntocmeste borderourile de debite si scaderi pentru impozitele si taxele locale datorate de
persoanele fizice si juridice,

64.Verifica periodic persoanele fizice si juridice aflate in ¢videnta fiscald, posesori de bunuri
impozabile, asupra sinceritatii declaratiilor de Impunere, asupra modificarilor, unde este cazul, fatd de
impunerile initiale si ia masuri pentru debitarea diferentelor faid de impozitul stabilit,

65. Aplicd sanctiunile previzute de actele normative, tuturor persoanelor fizice care incalealegislatia
liscasa,

66.Tine evidenta debitelor din impozite si taxe, stabilite de organele de constatare, modificarea
debitelor initiale, analizeazs fenomenele din aplicarea legislatici fiscale si informeazd conducerea
asupra problemelor deosebite, propunand masurile ce se impun,

67.Efectueaza actiuni de control cu celelalte servicii si alte organe in vederca identificari si
impunerii cazurilor de evaziune fiscala,

68.Cercetreazd si solutioneaza cererile, sesizirile. reclamarile cu privire la stabilirea impozitelor si
taxelor de la persoanele fizice st juridice,

69.fntocme§ie documentatia privind executarea creantelor bugetare privind Impozitele si taxele,
contribufii, amenzi si alte sume ce reprezintd venituri publice aplicand procedura legald de executare
silta pentru recuperarea debitelor,

70.Identitica, pe raza comunel, persoanele ce exercita o activitate producatoare de venit sau poseda
bunuri impozabile nedeclarate, luand masuri de evidenticre a acestora. In acest caz, stabileste
Impozitele, taxele si raspunderea contraventionals,

71.Prezinta. la cerere, informari privind realizarea veniturilor bugetului local, precun si aspectele
constatate,

72.Emite chitante din chitantierul unic pentru sumele Incasate.

73.fntocmeste zilnic  borderouri desfasurdtoare cu sumele Incasate, inscriindu-Je pe surse,
borderourile astfel intocmite se predau contabilului la data depunerii sumelor incasate,

74.Raspunde, potrivit legil, de Indeplinirea atribuiilor ce i revin, corespunzator functiei pe care o
detine, avand obligatia sa se conformeze dispozitiilor legale date de conducdtorul cdruia 1 este
subordonat. pastrand in permanentd secretul de stat, secretul de serviciy si confidentialitatea in legatura
cu faptele si informatiile reiesite din documentele de care la cunostin(a in cadrul functiei,

75, Primeste corespondenta repartizati de primar si urmareste rezolvarea acesteia,

76. Aplica procedura executari; silite prevazute de actele normative in vigoare, pentru
recuperarea debitelor restante de |a contribuabilii persoane Juridice, prin intocmirea de somatii si
tithuri- executorii, in cazul neplatii la termenele legale, iar in cazyl depasirii termenelor. dupa
deschiderea procedurii, trecerea la urmatoarele forme de executare silita si anume: infiintarca de
popriri asupra conturilor contribuabililor persoane juridice, ntocmirea de procese verbale de
sechestru si valorificarea bunurijor prin licitatie,

7. Efectueaza situatii centralizatoare lunare cu evidenia incasarilor. rezultate din executarea
silita,

78. Indcpline.sle orice alte atributij, dispuse de sefii icrarhici,

79. TFlecare din salariafii sau compartimentul respectiv. va rdspunde direct sub semnatura
privata de raportul pe care 1l intocmeste, ori de cdte or este solicitat in limitele stabilite de lege,

80. Incilcarea de catre sulariati a obligatiilor de  servieiy atrage dupd sine raspunderea lor
disciplinard, administrativa. materiald, civila sau penala dupi caz.

81. Réspunde de arhivarea documenteior din sfera sa de activitale,
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82. Incasecaza taxele si impozitele locale stabilite de lege si Consiliul Local cu respectarea
termenelor de plati;
83. Tntocmeste borderoul de incasari si plati pe destinatii bugetare;
84. Completeazd zilnic Registrul de Casa si Foaia de Varsamant;
85. Depune la Trezorerie, conform prevederilor legale, veniturile incasate;
86. Ridica de la Trezorerie numeraryl necesar  platii - salariilor personaluluj din cadrul
primériei, precum si alte plati numerar ce sunt suportate de la bugetul local;
87. Ridica extrasele de cont si orice alte documente de la Trezorerie §i le predi in timp
contabilului;
88. Urmareste respectarea Regulamentului operatiunilor de casd;
89. Conduce zilnic evidenta intrérilor si iesirilor de numerar, stabileste soldul zilnic alcasieriei,
asigurd intocmirea corects ajurnalelor de casa;
90. Asigurd aplicarea masurilor privind Tnregistrarea si securitatea numerarului existent in casieria
proprie;
91. Incaseaza contibutii, amenzi si alte venituri ale bugetului local, precum si accesoriile acestora,
curespectarea incadrdrii n clasificagia bugetard aprobatd prin legislatia privind finantele publice;
92. Participa la inchiderea zilnica respectind urmdatoarele:
- arhiveaza chitantele emise tn ordine cronologicd;
- Intocmeste lista Tneasarilor zilnice centralizata cu numerarul din casieria proprie;
- semneazd lista incasarilor zilnice pe care o arhiveaza In fafa chitantelor;
93. Sumele rdmase ™ sold de pe o zi pe alta se pastreaza in casa de bani din dotare;
94. Se preocupa de cunoagterea actelor normative si actelor administrative specifice activitagii pe
care o desfasoara in cadrul Primariei Cucerdea;
95. Réspunde de corectitudinea Intocmirii dosarelor si a situatiilor ce intra in sfera decompetenti a
casierului;
96. Aplica dispozitiile Coduluj fiscal si a normelor de aplicare a acestuia, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si a Codului de procedurs fiscala;
97. Constata neregulile in evidenia fiscala a contribuabililor s1 Indreaptd erorile constatate potrivit
procedurilor legale;
98. Verifica corectitudinea sl exactitatea indeplinirii obligatiilor de citre contribuabili persoane
fizice si persoane juridice;
99. Respectd prevederile legale privind evidenta amenzilor de circulatie/contraven;ionale sl a
amenzilor diverse;
100. fntocmeste raspunsuri la corespondenta distribuita in termen legal,
101. Respectd  Regulamentul Intern §i  Regulamentul de organizare i funcfionare al
aparatului de specialitate al primarului comunei Cucerdea;
102, Respecta secretul de serviciu,
103. Stabileste relafii de coluborare cu personalul de specialitate din cadru] celorlalte
compartimente;
104. Incaseazz impozitele si taxele locale prevazute de lege - taxa pasune si alte sume datorate
de cetdfeni, in temeiul unor obligatii de platd ce decurg din prevederile legale ;
105. Efectucaza urmarirea silita a taxelor neachitate la termen precum si a altor creante, pe
care potrivit dispozitiilor legale le si trimite Spre executare
106. Identifica persoanele care exercitd diferite activita] producitoare de venituri saucare poseda
bunuri supuse asigurarii | sesizand organele competente in vederea stabilirii impozitelor si taxelor
precum si primele de asigurare datorate ;
107. Casierul Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau Incredintate de primar
B. Atributii si responsabilititi referitoare la activitatea de resurse umane,
L. Tine evidenra la zi a vechimii in munca pentru personalul din aparatul propriu de specialitateal
primarului comune;j Cucerdea:
2. Tmocmirea, completarea si actualizarea permanentd a dosarelor profesionale ale angajatilor
aparatului de specialitate al Primaruly; comunei Cucerdea;
3. Asigura angajarca personalului prin concurs/examen pe baza de competenti in conformitate cu
prevederile legale si cu statul de functi; al primariei comunei Cucerdea;
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4. Intocmirea documentatiei de aprobare sau modificare a organigramei aparatului de specialitate
al primarului comunei Cucerdea, statulyj de functii si a statului de personal;

5. Intoemirea referatelor de specialitate in vederea emiterii dispozitiilor de incadrare, detasare,
transfer, Incetare a activitatii, pensionare si orice alte modificari aparute in raporturile de munci;

6. Intocmirea contractelor individuale de munca ale fiecry; angajat, personal contractual:

7. Coordonarea aplicarii indexdrilor, majorarilor sl oricaror modificari privind salarizarea
personalului;

8. Efectuarea in programul REVISAL a operatiunilor privind Incadrarea, drepturile salariale si
orice modificare interveniti pe parcursul desfasurii activitatii pentru angajatii din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Cucerdea si pentru asistentii personali angajati  pentru persoanele
cu gradul de handicap grav:

9. Verificarea lunara a sporurilor de vechime alc personalului angajat si intocmirea referatelor de
specialitate in vederea emiteri; dispozitiei primarului privind acordarea sau majorarea sporului de
vechime :

10. Transmiterea catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici, prin portalul de management,a
Informatiilor cu privire la functiile publice si functionarii publici din cadrul institutiei, conform
prevederilor HG nr. 553 / 2009 privind stabilirea unor masuri cu privire la evidenta functiilor publice
sia functionarilor publici;

I'l.Coordonarea, monitorizarea sl evaluarea performantelor profesionale ale functionarilor publici.
precum sia personalului contractual in conformitate cu prevederile legale;

12, Elaboreaza fisele de post pentru functionarii publici i personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Cucerdea si le inainteazd spre aprobare catre Primarul
comunei Cucerdea, urmand a fi pastrat la dosarul profesional;

13,Tn[ocme§te documentatia necesara organiziirii examenelor pentru promovare;

14, fntocmc@te documentaia  necesara  elaborsri; proiectului  de  hotardre privind
aprobarea/modificarea organigramei, statului de functii si a statului de personal din cadrul aparatulu
despecialitate al primarulyi comunei Cucerdea in vederea supuneri spre aprobarea consiliului Local;

[5. Tine evidenta fiselor de post pentru aparatul propriu de specialitate al primarului comunei
Cucerdea; ‘

16. Centralizeaza planificarca concediilor de odihna ale personalului din cadrul aparatului propriu
de specialitate al primarujui comunei Cucerdea;

I7. Elibercaza adeverintele solicitate de actualii si fostii salariafi ai primariei;

18. Tntocmeste Planul anual de formare profesionald si se asigurd de realizarea acestuia;

19. Organizeaza. in conditiile legii. concursuri pentru ocuparea functiilor publice st posturilor
contractuale vacante;

20. Monitorizeaza posturile vacante, organizarea si gestionarea concursurilor in vederea ocuparii
acestora;

21, Tntocmesl,e referate de specialitate si colaboreaza cu compartimentele din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comune; Cucerdea In vederea elaborarii proiectelor de dispoziii ale
primarului si de hotirari ale Consiliului local specifice activitatii fiecarui compartiment;

22. Programeaza si urmareste respectarea programarilor intocmite pentru efectuarea controalelor de
medicina muncii de catre salariatii primariei:

23. Rezolva corespondenta in termenul prevazut de lege,

24. Arhiveaza petitiile st raspunsurile acestora;

25. Coordoneaza activitatea compartimentului de specialitate care destisoara activitati indomeniul
autoritdgii tutelare si a prolectiei sociale;

26. Elaboreaza propriile proceduri de lucry $1 participd la implementarea SCIM la nivel de
compartiment;

27. Aplica procedurile de sjstem si operationale elaborate;

28. imocmc;;lc documentele care stau la baza autoevaluarii stadiului de implementare si dezvoltare
a standardelor de control nternymanagerial:

29.Intoemiren i completarea repistrului de evidentd a declaratiilor de interese sl avere ale
functionarilor publici, ale primarului, viceprimarulu si consilierilor locali precum si publicarea acestor
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declaratii si transmiterea citre ANI;

C. Atributiile privind organizarca procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie
public consta fn:

[. Intocmirea programului anual al achizitiilor;
- Primirea §i analizarea referatelor de necesitate;
Primirea si analizarea caietelor de sarcini:
Primirea si analizarea listelor ey cantati de lucrari:
Primirea si analizarea temelor de proiectare:
Verifica existenta fondurilor alocate n buget pentru fiecare achizitie In parte;
Alegerea procedurii de achizitie publica;

. Stabileste prin nota Justificativa criteriile de calificare §i selectie a ofertantilor, precum S

criteriile de atribuire;

[

Sl B NN N

9. Elaborarea, inaintarea spre semmnare si punerca |a dispozifia  potentialilor ofertanti a
documentatiilor de atri buire/fiselor de date;

10. Elaborarea invitatiilor sau a anunturilor de participare

11, Transmiterea spre publicare in SEAP (M.e‘licitatie.lg)

12. Transmiterea spre publicare a anunturilor de participare catre Monitorul Oficial al
Romanie; ;

13. Elaborarea si thaintarea Spre semnare a referatelor s dispozitiilor pentru constituirea
Comisiei de evaluare;

14. Transmiterea informatiilor solicitate in baza unor prevederi legale;

15. Participarea la negocierea clauzelor contractuale, daci este cazul;

16. Primirea si solufionarea solicitarilor de clarificare la documentatia de atribuire;

17. Primirea ofertelor

18, Participa la deschiderea o lertelor:

19. Verificarea propunerilor tehnice si financiare:

20, Stabilirea ofcrtelor inacceptabile sau neconforme st aofertelor admisibile:

21. Primirea si naintarea in vederea solutiondrii si redactarea actului prin care Comisia de
evaluare solutioneazi contestatiile;

22. Elaborarea si tnaintarea Spre semnare a contractelor de achizitie publica;

23, Intoemirea notelor interne pentru restituirea garanfiilor de participare catre ofertantii
cagtigatori si necastigatori;

24, Participarea Impreuns cu membril  comisiei |a sedintele pentru avizarea notelor
justificative,

Art.31. In exercitarea atributiilor ce 1i revin, acest Compartiment colaboreazi cy urmatoarele
institutii: '
Trezoreria Municipiului Tarnaven; :
Servieiul Fiscal Tarndveni ;
Agentia Judeteans a Finangelor Publice MuresInstitutii de asistenta sociala:
[nsitugii de fnvé,témém;Institu@ii de culturd: Institugii sanitare:

3.4 COMPARTIMENTUL FOND FUNCIAR, CADASTRU, URBANISM SI AMENAJAREA
TERITORIULUI

Art.31. Acest compartiment desfasoara activitati si are atributii dupa cum urmeaza:

A. In ceea ce priveste Registrul agricol:

1. Completeaza si fine la i registrele agricole s actualizeazi registrele agricole pentru anul in
Curs cu toate datele corespunzitoare flecarui capitol aferent gospodériilor populatiei si la
societdfile/asocialiile agricole, precum si la orice alte persoane fizice si/sau juridice care ay terenin
proprietate/folosinta si/sau animale pentru tipurile I, 11, 111 si IV,

2. Luarea in evidentd a modificarilor survenite ca urmare a eliberardri titlurilor de proprietate,
vanzarilor-cumpararilor, sentintelor Judecatoresti privitoare la acfiunile in revendicare, uzucapiune,
actiune in constatare, partaj succesoral, mosteniri, donatii, schimbarilor de categorii de folosinta
terenuri;
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3. Llibereazi istoric de rol agricol;

4. Elibereazi certificate de producitor pentru vanziri de produse agricole in piete sl oboare si
biletele de proprietate a animalelor;

5. Comunicarea citre PAID a datelor privitoare la gospodarii si a datelor necesare;

6. fndeplineﬁe masurile necesare privind aplicatia Registrul Agricol National (RAN) conformLegii
nr. 54 din 10 aprilie 2017 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernuluj nr. 28/2008
privind registrul agricol, efectueazi toate demersurile necesare tnrolarii institutiei in sistemu] RAN,
introduce si actualizeaza datele in sistem, raspunde de exactitatea datelor Inregistrate in aplicatie;

7. Elibereaza, la cerere, adeverinfe din registrul agricol;

8. fntocmeste centralizatoare referitoare |a numérul gospodariilor populatiei, terenurile din
proprietate pe categorii de folosinta, suprafefele cultivate i producfia obtinuta, efectivele de animale
(din speciile: bovine, porcine, ovine, cabaling) si familiile de albine, mijloace de transportsi masin;
agricole:

9. In anul in care se efectueazi recensamantul general agricol, activeaza in cadrul Comisiei

constituite la nivelul comunei si furnizeazi datele necesare pentru identificarea exploatatiilor agricole
st Impdrtirea teritoriuluj in sectoare de recensimant;

10. anegistreazé contractele de arends la capitolele corespunzitoare registrului agricol dupa
verificarea inscrierij terenului agricol arendat, atit la arendator, cat si la arendas;

11 Verificd in teren sesizirile legate de registru agricol, verifica in teren veridicitatea
datelor Tnscrise in registru agricol;

12. Tine evidenta societatilor agricole cu personalitate Juridicd/intreprinderilor individuale,
centralizeaza datele inscrise in registru agricol;

13. fntocmeste procesul-verbal in teren a produselor agricole in vedereg eliberarii
certificatului de producator agricol;

14, fmocmeste la cererea organelor abilitate situatii privind recensimantul agricol periodic;

15, Elibereaza date cuprinzand informaii privind punerera in aplicare a Legii nr. 260/2008

privind asigurarea obligatorie a locuintelor Impotriva cutremurelor, alunecarilor de teren si
inundatiilor, republicata (r3) si transmiterea catre PAID a tuturor constructiilor cu destinatie de
locuints;

16. Tntocmeste procesele-verbale de constatare cy privire la culturile calamitate i vederea
obtinerii de despagubiri agricole;
17. Elaboreaza rapoarte statistice privind registrul agricol $i le inainteaza catre Directia de

Statistica Mures;

18. fntocmeste/colaboreazé cu personalul de specialitate aferent compartimenteloy de resort la
emiterea documentatiilor si adreselor care se impun pentru punerea in aplicare a prevederilor legale
ce reglementeaza vanzarea — cumpadrarea terenurilor;

19. Gestioneaza cererile depuse in conformitate cy Legea nr. 15/2003 privind sprijinul

acordat tinerilor pentru construirea unej locuinte personale, republicatd, cuy modificarile si
completdrile ulierioare;

20. fntoomeste raspunsuri la corespondenta distribuit in termen legal;

21 Relatii cu publicul in domeniul activitatii desfasurate;

22. Respectd Regulamentul Intern si Regulamentul de organizare si functionare al
aparatului de specialitate al primarului comunei Cucerdea;

23. Respecta secretul de serviciu;

24, Stabileste relatii de colaborare cu personalul de specialitate din  cadrul celorlalte
compartimente;

25, Raspunde de arhivarea documentelor din sfera sa de activitate;

26. Executd si alte atributii date de primar s1 Consiliul Local.
B. In ceea ce priveste aplicarea legilor fondului funciar:
I. Asigurd si participd efectiv [a aplicarea prevederilor legilor fondului funciar ducand la
indeplix}ire hotardrile comisiei locale si judetene de fond funciar;
2. Intocmeste si transmite comisiel judetene anexele si situatiile prevazute de legislatie si
urmareste rezolvarea acestoras
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3. Asigura intocmirea proceselor verbale de punere In posesie;

4. Réspunde, la termen, petitiilor, plangerilor, reclamatiilor care au ca obiect fondul] funciar;

5. Asigura pastrarea in conditii de siguranti a documentatiei (cereri, acte doveditoare, declaratii)
depuse cenform legilor fondului funciar;

6. Afiseazd lunar suprafata constituita say reconstituitd, numele beneficiarilor, amplasamentul,
planurile de parcelare, precum si suprafafa ramasa in rezerva comisiei locale;

7. Intoemirea documentatiei de specialitate  in vederea punerii in aplicare a legii fondului
funciar;

8. Rezolvarea problemelor de fond funciar ce decurg din punerea in aplicare a legilor fondului
funciar, Legii nr. 18/1991, Legii nr. 169/1997,  Legii nr. 172000, Legii nr. 247/2005, Legii nr.
23172018, verificarea dosarelor aflate In lucru, verificarea situatiei juridice a terenurilor solicitate,
verificarca vechilor amplasamente, pregitirea dosarelor pentiu a {i analizate in cadrul sedintei
Comisiei Locale de Fond Funciar, intocmirea raspunsurilor la diverse solicitari privind modul de
aplicare a legilor sus aminitite, intocmirea diferitelor comunicdri, instiingari privind masurile stabilite
de comisia locald de fond funciay si Hotarérile Comisiei Judetene de Fond Funciar, pregatirea si
Inaintarea documentatiei in vederea emiterij titlurilor de proprietate, etc.;

10.Inaintarea proceselor verbale de punere in posesie cdtre Comisia Judeteana de Fond Funciar
Mures s OCPI-Mures, cu respeclarea conditiilor de forma si fond prevézute de legislatiain domeniu.

I'1.Elibereaza titlurile de proprietate emise pe seama persoanclor indreptatite, personal, sub
semndturd i inscrie datele cuprinse In acest document, intr-un registru special;

12.Corespondenta internd cy secretarul general al comunej pentru furnizarea informatiilor
solicitate de instantele Judecatoresti (Judecatorie, Tribunal, Curte deApel, ete) in vederea solutionarii
litigiilor;

13.Intocmirea raspunsurilor la adresele diferitelor instituti (Institutia Prefectului, tribunal, OCPI,
etc) privind modul de apluicare a legii fondului funciar, eliberarea diferitelor documente (titluri de
proprietate, ordinele prefectului, copii de pe dosarele de fond funciar etc), Intocmireadiferitelor situatii,
solicitari de avize, referate, procese verbale de constatare pentru alte compartimente din cadrul
primériei sau alte institutii, intocmirea centralizatoarelor privind stadiyl aplicarii legilor de fond
funciar;,

14.Corespondenta cu Comisia Judeteand pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate Privata asupra
Terenurilor-Mures, careia i se subordoneazi toate comisiile locale din judet, in ceea ce priveste
solutionarea reclamatiilor, sesizarilor si contestajiilor adresate acesteia,

I5.Punerea in aplicare a hotararilor instanfelor, ramase definitive si irevocabile, Tn sensul emiterii,
anularii sau modificarii titlurilor de proprietate,

16.Solutionarea corespondenfei curente adresati comisiei locale de fond funciar Cucerdea;
17.Gestioneaza documentele aflate in arhiva comigiei referitoare la titlurile de proprietate emise,
suprafete, amplasamente, acte doveditoare, etc.

18.Prezinta informari, la solicitarea conducerii institutiei, a Consiliuluj Local san cu ocazia
prezentarii in audiente, '

19.Colaborarea cu alte compartimente din cadru] institutiei, care au drept obiect de activitate
suprafete de terenuri. aflate in proprietatea privati a persoanelor fizice si juridice, sau in proprietatea
publica sau privatd a Statulu Romén sau a unitayii administrativ-teritoriale,Comuna Cucerdea.

20.Preia, fnregistreaza $i analizeaza cererile pentru  constituirea/reconstituires dreptului de
proprietate asupra terenurilor, conform prevederilor art. 36 alin, (2), alin. (3) si alin. (5) din Legea nr.
18/1991 & tondului funciar, republicata, art. 34 din Legea nr. 1/2000 bentru reconstituirea dreptului de
proprietate asupra terenurilor agricole si celor forestiere, solicitate potrivit prevederilor Legii nr.
18/1991 a fondului funciar si ale Legii nr. 169/1997 st Legea nr.247/2005 privind reforma in domeniile
proprietégii si justitiei, precum si unele mésuri adiacente: participa la punerea in posesie a beneficiarilor
acestor legi,

21.Redacteaza documente in vederea inaintarii catre catre Comisia Judeteana de Fond F unciar
Mures a propunerilor Comisiei Locale de Fond Funciar Cucerdea, cy propunere de validare san
Invalidare a solicitarilor privind reconstituirea dreptului de proprietate in vederca emiterii titlului de
proprietate (dupi caz)
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22 Intocmeste diferite situafii statistice specifice domeniuluj de activitate

23.Arhiveazd documentele eliberate, claseazi corespondenta si elibereazi duplicate din arhiva
serviciului

24.Inscrierea titurilor de proprietate ca urmare a reconstituirii dreptului de proprietate in
conformitate cu Legile Fondulyj Funciar si Legii 10/2001;

25. Tine evidenta terenurilor agricole care se concesioneaza, inchiriaza ete;

26. Tine in mod distinct evidenta domeniuluj public si privat al comunei si participd la
actualizarea acestuia;

27. Tine evidenta hotararilor Comisiej Judetene / Titlurilor de Proprietate / Ordinele Prefectulyi
eliberate, documentelor care stau la baza emiterii hotararilor comisiei judetene/titlurilor/ordinelor
eliberate si le arhiveaza, conform legislatiei specifice;

28. Depunerea la Institutia Prefectyly; a documentatiei necesars pentru eliberarea titlului de
proprietate pentru suprafetele de terenuri validate;

29. Ininteaza Comisiel Judetene de Fond Funciar contestatiile cuy privire la modul de aplicare a
legilor fondului funciar;

30. Participa la sedintele Comisiei Locale de Fond Funciar Cucerdea, asigurd Impreuna cu
secretarul general si agentul agricol lucrarile de secretariat ale comisiei locale pentru stabilireadreptului
de proprietate privata asupra terenurilor;

31. Analizeaza cererile formulate pentru reconstituirea dreptului de proprietate, prezentind
propuneri penrtu rezolvarea lor in conformitate cu prevederile Legii fondului funciar $i inaintarea lor
spre validare Institutiei Prefectulyj Judetul Mures;

32.fmocme§te sielibereaza adeverinte de proprietate si procese verbale de punere in posesie

33. Participd la expertizele tehnice atunci cand exista solicitare, intocmeste obiectiuni la
rapoartele de expertiza, urmarind fiecare dosar in care s-a dispus expertiza, pastreaza evidenta
dosarelor cu expertiza in mod Separat Intr-un registru;

34. Participa la expertizele avand ca obiect legile fondului funciar dispuse de instantele de
Jjudecata;

35.Pdstreazd si prezinta persoanelor in drept anexele de validare ale hotararilor Comisiei
Judetene de Fond Funciar Mures;

36. Respecta prevederile regulamentului  de Organizare si  Functionare (ROF) si ale

regulamentului de ordine interioara (ROJ);

37. fndeplineste st alte atributii prevazute de lege sau incredintate de primar;

C. Pe linie de urbanism $i amenajarea teritoriului:

I. Verificarea si Inregistrarea documentatiilor tehnice prezentate de beneficiari,

2. Verificarea, pe teren, a legalitatii documentatiilor tehnice prezentate,

3 fntocmirea, In conformitate cu cerintele legii, a certificatelor de urbanism, autorizatiilor de
construire, autorizatiilor de demolare, autorizatiior pentru scoaterea temporard din folosinti a
domeniului public si/sau privat, certificatelor de urbanism pentru luerari de prima necesitate ncazuri
de avarii, autorizatiilor de construjre pentru luerdri de prima necesitate in cazuri de avarii,

4. Intocmirea proceselor verbale de receptie si a notelor de regularizare a taxelor la autorizatia
de construire,

5. Inregistrarea in calculator a evidentei lucrarilor eliberate, cu finalizarea acestora prin nota de
regularizare a taxei la A.C. si proces verbal de receptie,

6. Intocmirea situatiei proceselor verbale de receptie eliberate la constructiile finalizate si
Inaintarea acestora Compartimentului taxe si impozite,

7. Intocmirea situatiilor statistice privind stadiul fizic al luerdrilor autorizate pentru Directia de
Statistica Judeteans Mures, inspectoratu] Judetean 1n Constructii Mures, Consiliul judetean Mures,
[nstitutia Prefectulu; Mures,

8. Inventarierea lucrarilor autorizate §i pregatirea documentatiilor tehnice in vederea arhivarii,

9. Eliberarea rdspunsurilor la cereri, sesizari ale unor cetateni cu privire la aspecte de legalitate a
A.C, autorizatii de demolare, procese verbale eliberate,

10. Operarea, pe calculator, a tuturor cerinelor primite i Inregistrate, prelucrarea periodica a
acestora in functie de cerintele luerarii,
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'L Verificarea incadrarii solicitarilor din Certificatele de Urbanism in reglementarile PUG-ulu,

12. Verificarea preluarii conditiilor din Certificatele de Urbanism, in documentatiile prezentate
pentru obtinerea Autorizatiei de Construire,

I3 Verificarea continutului planurilor urbanistice de detaliu inaintate spre avizare §i aprobare,
tindnd seama de teritoriul din care face parte terenul solicitat, amplasamentul tn cadrul zone; s1
vecinatatile terenului, actul de proprietate,

14. Supunerea spre avizare Comisici din cadrul consiliului local a planurilor urbanistice de detaliu,

15. Pregatirea documentatiilor necesare pentru aprobarea PUD-ului de catre consiliu] local,

16. Atribuirea si verificarea numerelor stradale, atribuirea de adress pentru solicitanti, proprietari
de imobile situate n zone nou infiinate ce cuprind parcelari care s-au format ca urmare a aplicarii
Legii nr 18/1991,

I7. Confirmarea de adresi la cererea solicitantilor, persoane fizice st juridice,

I8. Completarea bazei de date texi cu adresele nou atribuite sau confirmate,

19. Urmareste respectarea prevederilor legii nr 350/2001 $1 someaza persoanele care le incalca,

20. Asigurd respectarea disciplinei in constructii si urbanism conform competentelor stabilite de
Legea nr. 50/1991, republicata,

21. Depisteaza, in teren, executarea fard autorizatie sau cu incilcarea acesteia, precum si a
proiectelor aprobate a lucririlor de construire, reconstruire, modificare, extindere sau reparare a
cladirilor de orice fel, a constructiilor provizorii de santier, lucrari cu caracter provizoriu,

22, Identifica, verifica si aplica mésurile previzute de legislatie privind autorizarea, executarea si
punerea in functiune a constructiilor de orice fel,

23. fntocmeste si elibereazd avizele, certificatele si autorizatiile in conformitate cy prevederile
legale, In domeniul urbanismulyj s amenajarii teritoriului,

24. la masuri, pentru respectarea de catre persoanele fizice si juridice, a prevederilor legale in
materie de urbanism, dezvoltare durabili,

25. la masuri de sanctionare a celor care nu respecta prevederile legale, Th domeniul urbanismului
$sl amenajdrii teritoriuluj si diciplinei in constructii,

26. Contribuie s urmadreste realizarea investitiilor realizate in comund, finantate din surse
bugetare si extra bugetare,

27. fndeplincste masurile necesare privind aplicatia RENNS,

28. Imocmcste raspunsuri la corespondenta distribuita in termen legal,

29. Relatii cu publicul in domeniul activitiii desfasurate,

30. Raspunde de arhivarea documentelor din sfera sa de activitate,

D. Pe linie de stare civili

l. Tntocmesc, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nagtere, de casatorie si de deces, in
dublu exemplar, s1 elibereaza persoanelor fizjce Indreptatite certificate doveditoare privind actele si
faptele de stare civila Inregistrate;

2. Inscriu mentiuni pe marginea actelor de stare civild aflate in pastrare $i trimit comunicari de
mentiuni pentru inscriere in registrele de stare civila - exemplarul I sau, dupi caz, exemplarul I, in
conditiile prezentei metodologii;

3. Elibereaza gratuit, la cererea autoritdfilor publice, extrase pentru uz oficial de pe actele de stare
civila, precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie, cu respectarea prevederilor Legii
nr. 16/1996, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Elibereazi, la cererea persoanelor fizice, dovezi privind inregistrarea unui act de stare civil,
potrivit modelului previzut in anexa nr. 9: dovezile cuprind, dupd caz, preciziri referitoare la
mentiunile existente pe marginea actului de stare civila;

5. Trimit structurilor de evidenid a persoanclor din cadru] SP.CLEP., la care este arondatd
unitatea administratiy - teritoriald, in termen de 10 zile de la data intocmirii actului de stare civils sau a
modificarilor intervenite in statutul civil, comunicari nominale pentru nascutii vii, cetdteni romaéni, ori
cu privire la modificarile intervenite n statutul cjvil al cetagenilor romani; actele de identitate ale
persoanelor decedate orj declaratiile din care rezulta ci persoanele decedate nu au avut act de identitate
s¢ trimit la structura de evident{d a persoanclor din cadru] S.P.C.L.E.P. de ultimul loc de domiciliu;
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6. Trimit centrelor militare, pand la data de S a lunii urmatoare inregistrarii decesului, documentul
de evidenyd militara aflat asupra cetafenilor incorporabili sau recrufilor, potrivit modelului prevazut in
anexanr. 10; .

7. Trimit structurilor de stare civila din cadrul S.P.CLEP, la care este arondatd unitatea

administrativ - teritoriald, pana la data de § g lunii urmétoare, certificatele anulate la completare:

8. Intocmesc buletine statistice de nagtere, de casatorie si de deces, In conformitate cuy normele
Institutului National de Statisticg, pe care le trimit, pana la data de 5 a lunj; urmatoare inregistrarii, la
Directia Judeteana de Statisticd sau a municipiului Bucuresti;

9. Dispun masurile necesare pastrarii registrelor si certificatelor de stare civila in conditii care si
asigure evitarea deteriorarii sau a disparifiei acestora $i asigurd spatiul necesar destinat desfasurarii
activitafii de stare civila:

10. Atribuie codurile numerice personale, denumite in continuare CN.P., din listele de coduri
precalculate, pe care le pastreaza si le arhiveaza in condifii de deplina securitate;

I'1. Propun necesarul de registre, certificate de stare civila, formulare, imprimate auxiliare si
cerneald speciald, pentru anul urmator, si 1l comunici anual structurii de stare civili din cadryl
S.P.CJE.P;

12. Reconstituie registrele de stare civila pierdute ori distruse - partial sau total -, prin copierea
textului din exemplarul existent, certificand exaclitatea datelor inscrise prin semnare si aplicarea
sigiliului si parafei;

I3. Primesc cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa si documentele prezentate in
motivare, pentru a fi transmise, spre verificare, S.P.C.L.EP. Ia care este arondatd ‘unitatea
administrativ - teritoriali;

14, Primesc cererile de Inscriere de mentiuni cu privire la modificdrile intervenite in strainatate, in
statutul civil al persoanet, determinate de divort, adoptie, schimbare de nume si/sau prenume, precum
st documentele ce sustin cererile respective, pe care le inainteaza DEPABD, in vederea avizarii
inscrierii men{iunilor corespunzatoare sau, dupi caz, a emiteri; aprobarii;

I5. Primesc cererile de transcriere a certificatelor st extraselor de stare civila procurate din
stréindtate, Insotite de actele ce le sustin, Intocmesc referatu] cu propunere de aprobare sau respingere a
cererii de transcriere pe care 1l inainteaza, Impreuns cu Intreaga documentatie, in vederea avizarii
prealabile de citre S.P.CJ.E.Pin coordonarea cirora se afla;

16. Primesc cererile de rectificare a actelor de stare civila si efectucaza verificar pentru stabilirea
cu exactitate a crorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civild sau a meniiunilor inscrise pe
acestea, Intocmesc documentatia si referatul oy propunere de aprobare sau respingere si ie nainteazs
S.P.CJE.P, pentru aviz prealabil, in vederea emiterij dispozifiei de aprobare/respingere de rectificare
de catre primarul unitafii administrativy - teritoriale competente;

17. Primesc cererile de reconstituire si intocmire ulterioard a actelor de stare civild, intocmesc
documentatia si referatu) prin care se propune primaruluj unitatii administrativ - teritoriale emiterea
dispozitiei de aprobare sau respingere, cu avizyl prealabil al SP.CJEP,;

18. Inainteaza SP.CJE.P. exemplarul 11 al registrelor de stare civila, in termen de 30 de zile de la
data cand toate filele din registru au fost completate, dupd ce ay fost operate toate mentiunile din
registrul de stare civila - exemplarul ;

19. Sesizeaza imediat S.PC.J.E.P./D.G.E.P.M.B., In cazul pierderii sau furtuluj unor documente de
stare civild cu regim special;

20. Elibereaza,la cererea persoanelor fizice Indreptatite,certificate care sd ateste componenta
familiei,necesare redntregirii familiei aflate in stréindtate,potrivit modeleloy prevazute in anexele nr.]
si12,

21. Efectueaza verificari s Intocmesc referate cy propuneri in vederea avizarii de catre D.J.E.P. a
cerenlor de lranscriere a certificatelor/extraselor de stare civilad eliberate de autoritafile straine,precum
st a cererilor de rectificare g actelor de stare civila,

22. Inscriu in registrele de stare civild,de indatd,mentiunile privind dobandirea,redobandirea sau
renuntarea la cetatenia romana,in bazg comunicarilor primite de [a D.E.P.AB.D.prin structura de stare
civila din cadrul D.J.E.P.

23, Efectueazi verificari ey privire la cererile de schimbare g numelui pe cale administrativa,
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24.Primeste cereri de divort pe cale administrativd, semnate personal de ambii sofi , in fata
ofiterului delegat de la priméria care are in piastrare actul de cdsatorie sau pe raza careia se afls ultima
locuinta a sotilor, Inregistreaza cererile de divorf pe cale administrativa in registrul de intrare —iesire al
cererilor de divort si acorda sotilor un termen de 30 de zile calendaristice, pentru eventuala retragere a
acestora,

25.Confrunta documentele cy care se face dovada identitatii solicitantilor(cereri de divort pe cale
administrativa,certificatele de nagtere,certificatul de cisatorie st actele de identitate si, dupa
caz,declaratiile pe propria raspundere, date in fata ofiterului de stare civila,in cazul in care ultima
locuintd declaratd nu este aceeasi cu domiciliul sau resedinfa ambilor sofi nscris/a in actele de
identitate) si constituie dosarul de divort.

26. Constata desfacerea casatoriei prin acordul sotilor,in conditiile Metodologici cu privire la
aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare civila,aprobats prin HG nr.64/2011, elibereazi
certificatul de divort care va fi inmanat fotilor sofi intr-un termen maxim de $ zile lucritoare,

27. Comunica, de Indatd, serviciului public comunitar de evidenta a persoanelor de la locul de
domiciliu al celor doj soti, 0 copie a certificatului de divor(,dupa ce solicita, prin intermediul structurij
de stare civila din cadrul serviciului public comunitar judetean de evidenta a persoanelor.alocarea ,din
Registrul unic al certificatelor de divort,a numarului certificatului de divort, care urmeazi a fi inseris
pe acesta.

28. Opereaza pe actul de cdsdtorie mentiunea privind desfacerea casitorie; prin divort si transmite
comunicari de mentiuni pentru actele de nastere ale celor doj Sotl.

29. Completeaza buletiny] statistic privind divortul administrativ pe care il transmite pana in data
de 5 a lunii urmatoare Directiei Judetene de Statistica Mures.

30. Solicita aprobarea primarului pentru clasarea dosarului, in cazul in care nu sunt intrunite
cumulativ cerinele legii,

31. fntocmegte referatul cu propunerea de respingere a dosarulyi de divort si il supune spre
aprobare primarului, in cazul in care nu sunt indeplinite conditiile legale previzute de Codul Civil.

32. Transmite in vederea Inregistrarii in Registrul National de Evidentd a Persoanelor, mentiunile
referitoare la desfacerea casdtoriei pe cale administrativi,

33. Primeste cererile pentru eliberarea formularelor standard multilingve tn baza Regulamentului
(UE)2016/1191 al Parlamentului European si al Consiliului din ¢ tulie 2016 privind promovarea liberei
circulatii a cetafenilor prin simplificarea cerinelor de prezentare a anumitor documente oficiale i
Uniunea Europeana st de modificarea Regulamentului (UE) nr.1024/2012,

34. Efectueaza verificari sl Intocmesc referate cy propuneri in dosarele avand drept obiect
anularea,completarea,modiﬁcarea pe cale judecdtoreasci a actelor de stare civila $i a mentiunilor
existente pe marginea acestora,declararea judecitoreasci a disparitiei si a morfii unei persoane,
precum si inregistrarea tardivi a nasterii.

35. Colaboreaza cu unitifile sanitare, Directia Generala pentru Protectia Copilului, denumiti in
continuare D.G.P.C. s1reprezentantii serviciulyj public de asistentd sociald,denumit in continuare
S.P.AS. si unitatile de politie, dupa caz, pentru cunoasterea permanenti g situatiei numerice si
nominale a persoanelor cy situatie neclara pe linie de stare civila si de evidentd a persoanelor, a
demersurilor ce se fac pentru punerea acestora in legalitate,pana la rezolvarea fiecdrui caz in
parte,precum si pentru clarificarea situatiei persoanelor/cadavrelor cy identitate necunoscuta.

36. Transmite la D.J.E.P situatia indicatorilor specifici,potrivit modeluly; prevazut in anexa nr.7,

37. Transmite semestrial Ja S.P.C.L.E.P.situa,tia casdtoriilor mixte.

38. Primeste cererile pentru eliberarea extrasuluj multilingv,le inregistreaza si le elibereaza in
termen de 30 de zile,dupd ce verifica identitatea persoanei care I-a solicitat/careia i se elibereaza,pe
baza documentelor prevézute la art.7 din H.G.nr.727/2013.

39. In cazul n care cererea pentru eliberarea extrasulyj multilingv este depusa la primaria loculu;
de domiciliu/resedinyé,inainteazﬁ de Indata,dar nu maj tarziu de 3 zile lucratoare,
cererea,in original.institutiei care are i pastrare actul de stare civila,

40. In termen de 3 zile lucratoare de la data primirii cererii pentry eliberarea extrasuluj multilingv
de la primaria locului de domiciliu/re§edingé al solicitantului,complcleazé s expediazd extrasul
multilingv si 1l transmite primériei de la locu] de domiciliu/resedintd,in vederea Inménarii acestuia
solicitantului
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41. Gestioreaza In mod corespunzator certificatele si registrele de stare civild,elibereaza
adeverinte,intocmeste acte st certificate de stare civila,primeste,gestioneaza si utilizeazd codurile
numerice personale

42. Constata contraventiile la regimul actelor de stare civilasi aplic sanctiunile aferente

43. Desfasoara activitatile specifice pe linie de stare civila pentry punerea in legalitate a cetitenilor
roméni de etnie roma,cu acte de stare civild si acte de identitate
44. Orice alte atributii prevazute In legislatia specifica.
E.Atributii repartizate conform Dispozitiei primarului comunei Cucerdea nr., 40 din
29.03.2022 privind desemnarea persoanelor autorizate sii efectueze operafiuni in Registrul
electoral:

1. Asigurd actualizarea in Registrul electoral a informatiilor privind cetdtenii romani cu
drept devot si a informatiilor privind arondarea acestora lg sectile de votare;

2. Are access la toate informaiile i datele necesare aclualizérii registrului electoral,
detinute la nivelul UAT Cucerdea;

3. Redacteaza in termenul legal raspunsuri la cererile aprobate si repartizate adresate
primaruluide catre alegatori care solicita informatii cu privire la propriile date cu caracter personal
inscrise in registrul electoral;

4, Acceseaza registrul electoral prin utilizarea datelor de identificare furnizate de
Autoritatea Electorala Permanents; dreptul de acces in registrul electoral se suspendd/inceteaza la
data suspenddarii/incetarii raportului de serviciu, dupd caz;

5. Raspunde pentru confidentialitatea datelor cy caracter personal si a securititii
prelucrarilor in registrul electoral;

6. Efectueaza operatiuni si are access la datele st informatiile din Registrul electoral
numai pentru UAT Comuna Cucerdea; ‘

7., Respecti instructiunile adoptate de Autoritatea Electorala Permanents privind
masurile de Securitate a utilizarii registrului electoral;

8. Realizeaza radierea din oficiy g alegitorilor decedati cu domiciliul in Roménia pentru

care s-a intocmit actul de deces in raza UAT Comuna Cucerdea, In termen de 48 de ore de la data
emiterii actului de deces;

9. Poate realiza radierea din oficiy a alegatorilor decedati cu domiciliul in Roménia si pe
baza comunicarii Autoritatii Electorale Permanente efectuate prin intermediul Registrului electoral;
10. Realizeazd radierea din Registrul electoral a persoanelor decedate, la cererea serisa a

persoanelor interesate, dupd verificarea prealabild a informatiilor existente in registrul de stare civil |
in termen de cel mult 3 zile;

11. Realizeaza radierea din Listele clectorale permanente g persoanelor decedate, la
sesizardae scrisia a persoanelor interesate, dupd verificarea prealabili a informatiilor existente in
registrul de stare civild, 1n termen de cel mult 10 zile;

12. Realizeaza radierea din oficiu, pe durata pedepsei. a alegatorilor cu domiciliul in raza
teritoriala a UAT Comuna Cucerdea, carora li s-a interzis exercitarea dreptului de a alege, In termen
de 24 de ore de la data comunicarii de catre instanta judecatoreasca g copiei de pe dispozitivul
hotararii;

13, Realizeaza radierea din oficiu a alegdtorilor pusi sub interdictie, cu domiciliul in raza
UAT Comuna Cucerdea, pe baza comunicrii prin intermediul Registrului electoral efectuate de citre
persoana auorizatd din UAT unde nasterea celui pus sub interdictie este Inregistratd, in baza copiei
legalizate a hotararij instantei de judecata, in termen de 24 ore de la data comunicri acestela;

i4, Realizeaza radierea din oficiy a alegatorilor, cu domiciliul in raza teritoriald a UAT
Comuna Cucerdea, carora | s-a interzis exercitarea dreptului de a alege sau care au fost pusi sub
interdictie, pe baza comunicarii acestor cazuri de citre AEP efectuate prin intermediy! Registruluj
electoral;

15. Actualizeazi In registrul electoral datele privind domiciliul, in termen de cel mult 24
de ore la data comunicasi; prin intermediul Registrului electoral a modificarilor privind domiciliul de
citre AEP;

lo. Tl‘ltocmeste si tipareste listele electorale permanente, pe baza datelor si informatiilor
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cuprinse fin registrul electoral;

17. Réspunde de arhivarea documentelor instrumentate;

18, Raspunde si semneaza pentru exactitatea, calitatea si corectitudinea lucrarilor
executate s respecta termenele stabilite,

3.5 COMPARTIMENT CULTURA SI ADMINISTRATIV

Art.32. Acest compartiment desfdsoard activiai si are atributii dupa cum urmeaza:
A. SECTIUNEA GUARD
L. Activitati de curdtenie zilnica in birouri si alte spatii de lucru:
a) aspirarea suprafetelor interioare cu aparatura electricd profesionali;
b) méturarea si spalarea pardoselilor (marmura, granit, linoleum, gresie, etc.);
¢) curdfarea si dezinfectarea aparatelor electronice (telefon, fax, computer, etc.) cu
substante speciale;
d) lustruirea suprafefelor de geam sau oglinda cu spray-uri speciale;
¢) stergerea prafului de pe mobilier;
f) colectarea si inlocuirea sacilor menajeri si depozitarea in spati special amenajate.
2. Activitifi de curdtenie zilnicd In grupuri sanitare:
a) curatarea, dezinfectarea s1 parfumarea grupurilor sanitare;
b) umplerea recipientelor cu sapun lichid pentru spalarea mdinilor;
¢) spélarea, dezinfectarea faiantei si gresie de cate ori este nevoie,,
3. Activitati de curafenie periodica:
a) intrefinerea pardoselilor prin spalare cu detergenti speciali;
b) intretinerea mobilierulu; $i curdtarea petelor;
¢) spalarea geamurilor, pervazurilor si a tocurilor din interior (in partile accesibile);
d) curatarea (calcar, pete dificile), dezinfectarea si parfumarea grupurilor sanitare;
¢) curatarea de funingine, praf, pdianjeni in locurile dificile;
[) intretinerea suprafetelor din inox ( balustrazi, etc.);
B. SECTIUNEA SOFER
I.Respectd cu strictefe actele normative care reglementeaza circulatia pe drumurile publice;
2.Conduce autovehiculul pentru transportul elevilor, respectand traseul si orarul prestabilit,
efectuand transporul elevilor [a la Scoala Gimnazialg Seulia de Mures;
3.Este obligat si se prezinte la  serviciu la ora fixatd Tn program, odihnit, in tinuta
corespunzatoare si sa respecte programul stabilit,
4. Tnainte de o pleca in cursa are obligatia sa verifice stareu tehnicd a autovehiculului pe care il
conduce;
5.Efectueaza ingrijirea zilnici g autovehiculului;
0.Nu pleacd in cursa dacs constata defectiuni/nereguli ale autovehiculului si fsi anuntd imediat
superiorul pentru a se remedia defectiunile;
7.Preia foaia de Parcurs pentru ziva respectiva si preda foaia din ziva precedenta completata la
toate rubricile (dupa cum indica formularul), bonuri de transport. nota de receptie,
8.Mentine starea telinics corespunzétoare a autovehiculului avut in primire;
9.Parcheaza autovehiculul 14 locul stabilit prin foaia de parcurs, respectand regulile de parcare;
10.Pastreaza certificatul de Inmatriculare, licenta de executie si copia licentei de transport,
precum si actele masinii n conditii corespunzitoare, le prezintd la cerere organelor de control;
I1.Se preocupa permanent de fmbunatitirea cunostintelor sale profesionale si legislative in
domeniuyl transporturilor;
12. Executa operativ s1 corect sarcinile de serviciy trasate de superiorii ierarhici, respectind
disciplina muncii:
13, Se comporta civilizat in relatiile cy elevii, colegii de serviciu, superiorii ierarhici si
organelede control:
14, Respecta regulamentu] de ordine intericar gi regulamentul de organizare st functionare
al aparatului de specialitate aj primarului comune; Cucerdea;
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15. [ndeplineste orice alte sarcini trasate de conducere.

1o, Comunica imediat sefului direct - telefonic sau prin orice alt mijloc - orice eveniment
de circulatie in care este implicat;
17, Are obligatia s nu schimbe pozitia autovehicululu implicat in accident, pand la sosirea

organelor politiei si sa asigure pastrarea urmelor la ocul accidentului, dacd acesta a avut ca rezultat
moartea, vatdmarea integritatii corporale sau a sanatatii vreunei persoane sau daca accidentul constituie
mfractiune sau s-a produs ca urmare a unej infractiuni;

18. Nu are voie s transporte persoane din afara scolii,cu exceptia profesorilor sl a parintilor
care insofesc copiij;

19. Sé se prezinte la verificares medicald anuald conform prevederilor in vigoare;

20. Soferul raspunde de integritatea persoanelor transportate - elevi s profesori. din
momentul  urcdrii §i pand la cobordrea i fata scolii sau in statie;

21 Se preocupa permanent de imbunatatirea cunostintelor sale protfesionale si legislative in
domeniul transporturilor:

22. Monitorizarea comportamentului  elevilor  sj gestionarea  situatiilor contlictuale;

prevenirea/sesizarea oricaror forme de violentd, rele tratamente sau de exploatare, abandon say
neglijenta;

23, Respectarea si aplicarea Regulamentului intern $l a tuturor actelor sl normelor legislative
In vigoare inclusiv a procedurilor aplicabile la nively! unitatii;

24, Salariatul este obligat sa indeplineasca sl alte sarcini repartizate de angajator, precum sj
sarespecte normele, procedurile de sanatate si securitate a muncii, de PSJ si ISU. in conditiile legii:

25, Propune primaruluj, viceprimarului grafice de reparatii si intretinere curente pentru
microbuzul din dotare in functie de kilometri efectuati;

26. fndeplineste orice alte atributii previzute de lege sau Incredintate de primar si
viceprimar.

3.6 COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA SI MEDICALA

Art.33.1n exercitarea activitatilor acest compartiment colaboreaza cu autoritafile care au atributii
Indomeniu: instituti centrale, dircetii de specialitate, institutii locale/judetene  (ex. AJPIS,
D.G.A.S.P.C.. SPCIEP).

Art.33 Personalul incadral in acest compartiment asigura aplicarea politicilor sociale in
domeniul protectiei copilului, familiet, persoanelor varstnice, persoanclor cy dizabilitati, precum si
allor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie social.

Art.34. Principalele atributii specifice:

l. Efectuarea de anchete sociale solicitate de diferite institutii sau persoane in ceea ce
priveste solutionarea cererilor persoanelor cu handicap:;

2. Efectuarea de anchete sociale la solicitarea instantelor de judecara vederea
Ineredingarii minorilor, precum si cu privire la constatarea modului de Tngrijire a minorilor in (amilie;

3. Efectuarea de anchete sociale pentru amanarea sau intreruperea pedepsei condamnatilor
care au probleme sociale.

4. Asistarca minorilor  gj persoanelor  vérstnice la inchejerea actelor notariale s
participarcala audierea minoriloy de catre organele de cercetare penala;

S. Asigurarea serviciului de relatii cu publicul in ceea ce priveste problematici sociali a
persoanelor varstnice si solutionarea in conformitate cu prevederile legale;

0. Alte atributii stabilite prin lege, prin hotarariale Consiliului Local Cucerdea sau prin
dispozitiiale primarulu;.

7. Primirea si intoemirea dosarclor de ajutor social conlorm Legiinr. 416/2002 privind

venitul minim garantat:

8. Stabilirea cuantumului ajutorului socjal sl supunerea spre aprobare pentru emiterea
dispozitiei primarulu; de acordare a dreptului de ajutor social;

9, imocmirea adeverintelor de venit,

10. Intocmirea documentatici privind acordareg dreptului de ajutor de incalzire in perioada

sezonului rece pentru beneficiarii de ajutor social;
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I Intoemirea documentatici privind respingerea, acordarea, suspendarea, modificarea $i
incetarea  ajutorului social:

12. Actualizarea dosarelor de ajutor social, operarea modificarilor ce se impun.

13, Primirea si intocmirea documentatiei in vederea acordarii drepturilor  la alocatie de
stat pentru copii si alocatie pentry cresterea copilului pani la varsta de 2 ani, respectiv 3 ani:

14. Actualizarea dosarelor Intocmite (adeveringe scoali trimestrial, venituri la modificare);

13, Asigurd gestionarea si predarea la arhiva a documentelor din domenijul asistentei sociale

de la nivelul primarie].

lo. Monitorizeaza familiile si persoanele care aqu primit in plasament copil, pe toatd durata
acestel masuri;

17. Acorda asistenta si sprijin parintilor copilului separat de familie, invedereg reintegrarii
in mediuf sau familial:

8. Asigurd distribuirea pachetelor de alimente §i produse de igiena persoanelor beneficiare
care se incadreaza in programul POA.

19. Reevalueazi, cel putin o data la 3 Juni si ori de cale ori este cazul, imprejurarile care ay

stat la baza stabilirii masurilor de protectie speciala s1 propune, dupa caz, mentinerea, modificarea say
Incetarea acestora:

20. fntocme$tc lista beneficiarilor de stimulentul educational. sub forma de tichete sociale
invederea participarii la tnva@amantul prescolar a copiilor provenind din familiile defavorizate:

21, ldentifica persoanele si familiile care sunt marginalizate social si masurile de prevenire
sl combatere a marginalizarii sociale, la nively comunel. conform planurilor adoptate In acest sens de
catre consiliul local:

22. Face propuneri ordonatorulyi de credite pentru ajutorarea familiilor cu probleme socio-
“conomice deficitare, cu venitur] sub nivelul de subzisten(4;

23, Face propuneri de aproximare a cuantumulyj resurselor financiare necesare punerii in
aplicare a programelor sociale la nivelul comune;j :

24, fntocme.ﬂc anchete sociale privind condifiile socio-morale si educationale pe care
familiile vulnerabile Je asigurd copiilor lor;

25. fnlocme;‘te sltuatia copiilor lipsifi de ocrotire parinteascd  sj propune. dupd caz,
instituirea tutele; sau curatelej ;

20. Evalueaza situatia familiilor U statut socio-economic sub npively minim garantat si
intocmeste anchetele sociale pentru cazurile care neeesitd acordarea unei forme de ajutor social;

27. supravegheaza indeplinirea de citre beneficiarii formelor de ajutor social a condifiilor

legale necesare acordarii ajutoarclor sociale $I comunicd de indata secretarului general UAT
neindeplinirea acestora, in vederea luarii masurijop legale ce se impun.

28. Tine evidente copiilor de pe raza comune; ncrediniali unor centre de ocrotire sociala,
precum si a celor incredingati 1n plasament; identifica Ia nivelul comunei familiile dispuse sa ia copii in
plasament pentry o perioadd determinata sitine evidenta acestora.

29. Indruma persoanele cy handicap sau Feprezentan(ii acestora spre institutiile care le pot
acorda drepturi specifice -
30. Stabileste legaturi cu autoritatile implicate in protectia copiilor vulnerabili din punct de

vedere social si medical;
3]

Inifiaza. impreuna oy serviciile judefene de asistentd sociala aciiuni de prevenire a
abandonuluj coptilor;

32, Rispunde de indeplinirea sarcinilor prevazute de lege pe linie de autoritate tutelara, de
ocrotirea copilului i tamiliel, prin colectivul de sprijin al autoritatii tutelare;

33. fl‘lt()Cﬂ'lC@tC stelibereaza adeveringe si alte acte privind activitatea deslasurata:

34. Alte atributii stabiljte prin lege, prin hotardri ale Consiliului Local,

3.7 SERVICIUL PUBLIC DE fNTRETINERE DRUMURI S1 DEZAPEZIRE
Art.33. Acest compartiment destigoars activitati si are atribufii dupa cum urmeaza:
. Verifica zilnic stares fizics a mobilierului din dotare $i ia masuri de remediere;
2. Stabileste cuy promptitudine necesaru] de materiale. piese, instalatii, servicii, reparatii,
necesare bunei desfiisurani o activitatii compartimentului;
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3. Executa lucrarile de Intretinere si reparatii curente (curatat, vopsit) si lucrdrile de
reparatii capitale ori de céte or este necesar;

4. Gestioneaza In conditii optime materialele achizitionate;
. Tine si pastreaza evidenta zilnica a activitatii;
6. Asigurd intretinerea mijloacelor de transport din dotare si mentinerea acestora in

permanenté stare de functionare, prin efectuarea reviziilor tehnice obligatorii si a reparatiilor atunci
cand se impun;

7. Verifica starea tehnica a autovehicului/utilajului, inclusiv anvelopele, aducand la cunostinta
primarului sau viceprimarului orice defectiune survenits la autoturism pentru a fi remediata in ce mai scurt timp

b

8. fntocmeste documentatia necesara achizitionarii serviciilor de Intretinere, reparatii,
asigurari auto, taxe obligatorii pentru intreg parcul auto st urmareste realizarea contractelor rezultate;

9. Gestioneaza bonurile de combustibil §i urmireste tncadrarea fiecarui vehicul in
consumul normat al acestuia, pe baza foilor de parcurs completate de citre conducitorii auto;

10. Elibereaza foi de parcurs autovehiculelor care urmeaza si efectueze transporturi, atat de
persoane cét si de marfa;

I Programeaza autovehiculele |a statiile ITP autorizate in vedereg efectuarii inspectiei
tehnice periodice;

12. Propune casarea si scoaterea din uz a autovehiculelor care nu maj functioneaza in
parametri optimi;

13. Propune achizitia de autovehicule noi;

14 Propune achizitia de materiale, piese si consumabile necesare functiondrii optime a
vehiculelor;

IS, Respecta legislatia in vigoare,respectd normele. procedurile de sanatate si securitate a
muncii, de PSI si [SU, 1n conditiile legii;

16, Executd si alte atributii stabilite de catre primar sau viceprimr.

17. Remediaza defec(iunile minore ce se ivesc Ja autovehicol/utilaj pe parcurs, iar in cazul in care

U poate realiza acest lycry anunfd imediat organul de conducere. Atunci cand intervin situatii neprevazute in
desfasurarea programului (defectiuni, drumur; impracticabile) care pot duce la intarzieri soferul este obligat si
anunte imediat conducerea unitatii,

18. La terminarea programului de lucru se verifica predarea foii de parcurs, autoturismul/utilajul
in buna stare de functionare aducand la cunostiingd eventualele defectiuni ce trebuije remediate, preda cheile de
contact si actele de tnmatriculare a autovehicolului/utilajului, Urméreste termenele la care expird inspectia
tehicd, asigurarea de raspundere civila obigatorie si sesizeaza conducerea unitati asupra aproprierii acestor
termene in vederea pregatirii si programarii autovehicolului/utilajului pentru obtinerea autorizatiilor.,

3.8 SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
Art. 36 In cadrul protectiei civile principalele atributiile sunt urmatoarele:

. Identificarea si gestionarea tipurilor de riscuri generatoare de dezastre naturale $i tehnologice;

2. Culegerea, prelucrarea, stocarea, studierea si analizarea datelor st informatiilor referitoare la
protectia civila;

3. Informarea $1 pregitirea preventivd a populatiei cu privire la pericolele la care este expusa,
Mmasurile de autoprotectie ce trebyie indeplinite, mijloacele de protectie puse la dispozitie, obligatiile ce
Ti revin si modul de acfiune pe timpul situatiei de urgenta;

4. Organizarea sl asigurarea starii de operativitate si a capacitatii de interventie optime a
serviciilor pentry situatii de urgenta sia celorlalte organisme specializate cu atributii in domeniu;

5. fnstiintarea si alarmarea populafiei In situatii de protectie civila;

6. Protectia populatiei, a bunurilor materiale, a valorilor culturale si arhivistice, precum si a
mediului impotriva efectelor dezastrelor si ale conflictelor armate;

7. Asigurarea conditiilor de supravietuire a populatiei in situatii de protectie civila;

8. Organizarea st executarea interventiei operative pentru reducerea pierderilor de viefl omenesti,
limitarea si inlaturarea efectelor calamitétilor naturale si a celorlalte situatii de protectie civila:

9. Asanarea si neutralizarca teritoriului de munifia rimasa neexplodatd din timpul conflicielor
militare;

b
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10. Constituirea rezervelor de resurse financiare si tehnico-materiale specifice.

I1. Organizarea si participarea la exercitii si aplicatii de protectie civila

12. Evacuarea populatiei aflata in situatii de urgenta.

13. Asigurarea adapostirii populatiei si mentinerea in stare de operativitate a addposturilor,

14. Constituie si gestioneaz baza de date cu privire la situatiile de urgenta

I5. Elaborarea si actualizarea planurilor de urgena specifice:

o planul de analiz si acoperire a riscurilor

o planul de evacuare a populatiei, a unor categorii de bunuri materiale si animalelor 1n cazul
producerii unor dezastre pe teritoriul comunei Cucerdea,

o planul de aparare in cazul producerii unui dezastru specific: cutremur sau alunecare de teren

o planul de aparare impotriva inundatiilor, gheturilor si poluarilor accidentale;

o planul de actiune in caz de amenintare terorista;

Art. 37 In cadrul preveniri incendiilor principalele atributii sunt:

1. Asigura aplicarea masurilor privind activititile de aparare impotriva incendiilor, cuprinse in
planurile de analiza gi acoperire a riscurilor, ce se intocmesc la nivelul localitatii,

2. Instituirea de reguli si masuri specifice corelate cy nivelul si natura riscurilor locale;

3. Asigurarea instruirii in domeniu.

4. Participd la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare Impotriva incendiilor la nively]
unitatii administrativ-teritoriale, institutiei sau operatorului economic;

5. Controleaza aplicarea normelor de aparare Impotriva incendiilor in domeniul specific;

6. Propun/propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizdrii activitatii de
aparare impotriva incendiilor, dotarii cy mijloace tehnice pentru apararea impotriva incendiilor si
cchipamente de protectie specifice;

7. Indruma si controleazi activitatea de aparare Impotriva incendiilor

8. Prezinta conducerii, semestrial sau ori de cate ori situatia impune, raportul de evaluare a
capacitatil de aparare impotriva incendiilor;

9. Acordd sprijin s1 asistentd tehnica de specialitate centrelor operative pentru situafii de urgenta
In indeplinirea atributiilor,

10. Elaborarea si transmiterea, la cererea inspectoratului pentru situafii de urgents judetean a fisei
obiectivului sau a localitatii, potrivit normelor generale de aparare impotriva incendiilor,

I'1. Efectuarea lucrarilor de intretinere si de reparare a mijloacelor tehnice de aparare impotriva
incendiilor, conform normelor tehnice specifice.

12. Organizarea interventiei in caz de incendiu,

13. Elaborarea de programe de optimizare a activitagii de aparare Impotriva incendiilor

14. Instruirea lucritorilor in domeniul situatiilor de urgenta.

PARTEA 1V
SISTEMUL DE CONTROL, INTERN MANAGERIAL

Art. 38 Controlul intern managerial este definit ca reprezentand ansamblul formelor de contro]
exercitate la nivelul entitafii publice. inclusiv auditul intern, stabilite de conducere in concordanti cu
obiectivele acesteia sicu reglementarilelegale, in vederea asigurdrii administrarii fondurilor publice
in mod economic, eficient s eficace. Aceasta include de asemenca structurile organizatorice.,
metodele si procedurile.

Art. 39 Sistemul de control intern/managerial al UAT COMUNA CUCERDEA (SCIM)
reprezintd ansamblul de masurt, metode si proceduri intreprinse la nivelul fiecire; structuri din
cadrul institutiei, instituite in scopul realizarii obicctivelor la un nivel calitativ corespunzator si
indeplinirii cu regularitate, In mod cconomic, eficace si eficient a politicilor adoptate.

Art. 40 Programul de dezvoltare a Sistemului de control intern/managerial al UAT Comuna
Cucerdea este elaborat in conformitate cu prevederile legale, in baza dispoziiilor Ordinului 600/2018
cumodificarile si completarile ulterioare.

Art. 41 Obicctivele Programului de dezvoltare 2 sistemului de control intern/managerial
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(1) Obiectivele generale ale controlulyj intern/managerial la nivelul sunt:

- realizarea atributiilor la nivelul fiecirei structuri in mod economic, eficace sieficient;

- conformitate cu legile, normele, standardele si reglementarile in vigoare;

- dezvoltarea unor sisteme de colectare, stocare, actualizare st difuzare a datelor si informatiilor
financiare si de conducere;

- protejarea fondurilor publice

(2) Obiectivele generale ale Programului de dezvoltare 2 SCIM din cadrul UAT Comuna
Cucerdea sunt urmatoarele:

- Intensificarea activitagilor de monitorizare §i control desfasurate la nivelul fiecare; structuri,in
scopul eliminarii riscurilor existente si utilizarii cy elicien(d a resurselor alocate,

- Dezvoltarea activitatilor de prevenire si control pentru protejarea resurselor alocate impotriva
pierderilor datorate risipei. abuzului, erorilor say fraudelor.

- Imbundtafirea comunicar; intre structurile UAT Comuna Cucerdea, In scopul asigurarii
cireulagiei wformatiilor operativ, fars distorsiuni, astfel incat acestea sa poata [i valorificate
eficient Tn activitatea de prevenire si control intern.

- Proiectarea, la nivelul fiecirei structuri a standardelor de performanta pentru fiecare activitate,
in scopul wtilizarii acestora sl la realizarea analizelor pe baza de criterii obiective privind
valorificarea resurselor allocate.

Art. 42 fnteaga activitate a compartimentelor si serviciilor din structura aparatului de
specialitate al Primarului comunei se organizeazi si se desfasoara cu respectarea tuturor masurilor,
procedurilor si structurile stabilite pentru implemantarea Sistemului de Control intern/managerial
st a implementarii Standardelor de control intern/magerial.

Art. 43 Programul de dezvoltare a Sistemului de conwrol intern/managerial este sarcind de
servieiu pentru tot personalul implicat care rdspunde de implementarea si respectarea acestuia,

Art. 44Toate documentele claborate si aprobate de conducerca UAT Comuna Cucerdea privind
implemantarea Sistemuly; de Control intern/managerial completeaza de arept  prevederile
prezentului Regulamentului de Organizare si Functionare.

PARTEA V
DISPOZITII FINALE

Art. 45 Compartimentele dip structura organizatorici a aparatului de specialitate al primarului
comunei Cucerdea sunt organizate $i functioneaza in conformitate cu atribuiile specifice domeniulu;
de activitate.

Art. 46 (1) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a fost redactat in baza
propunerilor compartimentelor dip structura organizatorici a aparatului de specialitate a] primaruluj
comunei Cucerdeas care raspund de necesitatea, oportunitatea i legalitatea atributiilor prevazute.

(2) Compartimentele din structura organizatorici a aparatului de specialitate a] primaruluj
comunei Cucerdea au obligatia de a comunica persoanei cu atributii in domeniy] resurselor umane
orice modificare intervenits in atributiile specifice domeniului de activitate, urmare a punerii in
aplicare a legislatiei aparute ulterior aprobarii prezentului regulament, precum si aplicdrii, conform
legii, a hotararilor Consiliulyj Local si dispozitiilor Primarului comunei Cucerdea,

(3} Modificarile intervenite In atributiile compartimentelor din structura organizatorica se
aproba prin figa postuluj personalului acestora,

(4) Toti salariatii aparatului de specialitate a] primarului comune; Cucerdea rdspund de
cunoasterea si aplicarea legislatiei in vigoare specifice domeniuly; de activitate,

(5) In fisele de post vor fi cuprinse atributii privind proteciia muncii si asigurarea calitafi]
serviciilor.

(6) Compartimentele din structura organizatorica a aparatului de specialitate a] primarului
comunei Cucerdea intocmesc proicctele de hotarari ale Consiliului Local precum i dispozitiile
Primarului specifice domeniului de activitate.

(7) Toti salariatii au obligatia de a aplica tntocmai politica referitoare la Managementul calitatii
si de a realiza obiectivele strategice cuprinse in Declarafia si angajamentul Primarului, obiectivele
specifice definite in Planificarea calitdtii. De asemenea, tofi salariafii ay obligatia de a aplica
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corespunzitor cerintele standardului de management al calitafii si procesele cuprinse in Manualul
calitatii, in procedurile generale si specifice, precum sl In documentele stabilite pentru sistem,

(8) Regulamentul de Organizare si Functionare se modifica st se completeazd, conform
legislatiei intrate in vigoare ulterior aprobarii acestuia.

(9) Regulamentul de Organizare §i Functionare se reactualizeazd ca urmare a modificir;
organigramei Primariei comunej Cucerdea, sau ori de cate ori se impune.,

Art. 47. Detalierea atributiilor prezentate in Regulament, pe fiecare post in parte, se realizeaza
prin fisa postului.

Art. 48, La nively] executivului local functioneaza, in conformitate cu actele normative in
vigoare, comisii de specialitate numite prin dispozifii de Primar sau hotarari de Consiliu Local care
feunesc reprezentanti din mai multe compartimente.

Art.49 Intre compartimentele functionale din cadrul aparatujui de specialitate al Primarului
comunei Cucerdea existd o permanenta colaborare in scopul asigurdrii unei rapide informari si al
solutionarii operative a tuturor atributiilor si a problemelor ivite.

Art.50 Programul de lucru a personalului din aparatul de specialitate al primarului este de 40
ore sdptdmanal, desfasurat in 5 zile (luni - vineri), de reguld in intervalul orar 8,00-16,00, exceptand
ziua de joi 1n care programul de lucru este stabilit in intervalul orar 8,00 — 18,00 si vineri in care
programul de lucru este stabilit in intervalul orar 8,00 - 14,00. Programul de lucry cu publicul se
afiseaza gi se respecta.

Art.51 Prevederile prezentului Regulament se aplica de la data intrdrii In vigoare a Hotdrarii
Consiliului Local al comunej Cucerdea de aprobare. Se aduce la cunostinta personalului din cadrul
Aparatului de specialitate al primarului si a persoanelor interesate prin publicarea pe pagina de Internet
a Primariei comunei Cucerdea,
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